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1. Preguntas frecuentes y sus respuestas revisados con los procesos asignados

OBJETIVO

Realizar la asesoria al proceso de Bienes Inmuebles para dar respuesta a todas las preguntas frecuentes en las acciones de gestion ambiental
principalmente y las que se deriven del desarrollo de las mismas al Sistema Integrado de Gestion de la entidad.
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1. PREGUNTAS Y RESPUESTAS DE GESTION AMBIENTAL — BIENES INMUEBLES - OTROS

ITEM TEMA EVIDENCIA Y OBSERVACION
Envi informacién re el - . . .
0 de informacic ‘so‘b €e Documento Programa de Mantenimiento preventivo y correctivo B &~
1 Programa de Mantenimiento
preventiVO y COI’rectiVO o Andres Fehpe Sanabna Orozco E..: ;-' L —
Para: Jhon Mario Gonzalez Ariza Mig 5/10/2022 412 PM

CC: Gustavo Adolfo Rojas Andrade: Sonia Carolina Mejia Narvaez

= 0-BI-91 Mantenimiento pre .. .,
2 arane

Buena tarde Jhon, cord T4 KE

Acorde a lo conversado, Adjunto el documento que le habia manifestado que estaba un poco extraviado en la bandeja de Gestion del Recurso Humano
para su revision y conocimiento. Este documento ya hace parte de los documentos de Bienes Inmuebles.

Asi mismo, guedo pendiente para que coordinemas la agenda con el fin de iniciar el documento definitivo el programa mantenimiento preventivo,
carrectiva de méguinas y herramisntas de CREMIL y con esto subsanar las actividades que na se han realizado debido a |z ausencia de la creacion de

este programa.

Agradezco la atencion prestada

£ Responder %~ Responder a todos ? Reenviar
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Envio de Informacién sobre
Cargas de trabajo Gestion
ambiental

i 3 e
Andres Felipe Sanabria Orozco @ = & 7
Para: Planeacicn Lun 10410/2022 645 PM

CC: Carmen Herlinda Castellanos Vega; Sonia Caroling Mejia Marvaez; Gustavo Adolfo Rojas Andrade ¥ 2 mds

[l Cargas de Trabajo Gestidn A...
' 15 KB

o

Buena Tarde Carmen. Cordial saludo

Adjunto el trabajo realizado con Gestion Ambiental referente al levantamiento de cargas de trabajo para que sea tenido en cuenta en los resultados que
esta liderando la Empresa Bahamon Asesores Asociados.

Agradezco la atencion prestada

Quedo atento.

Actualizacién manual de
contratacion

ACTUALIZACION MAMUAL DE CONTRATACION (ANEXO NO.2) Do &~ 4
Andres Felipe Sanabria Orozco D © &« & -~
Para: Andry Carolina Quiroz Arias Mar 11/10/2022 254 Ph

CC: Fredy Hernan Calixto Menroy; Yesika Pacla Virviescas Espinosa; Yurian Alexandra Penageos Torres y B mas

o ANEXO 2 TIPOLOGIA DE CO...
' 124x8

o

Buena Tarde, Cordial saludo.

En atencion al requerimiento por parte del proceso de Adquisicion de Bienes y Servicios, es importante aclarar que para el cumplimiento normativo
aplicable a la entidad en los Sistemas de Gestion Ambiental y Seguridad v Salud en el Trabajo no podemos clasificar por modalidades de contratacion; es
decir, dependienda del tipo de servicios yfo bien a adquirir se desprenden sus riesgos asociados e impactos ambientales significativos que se puedan
generar; asi las cosas, se debera solicitar de manera obligaria el cumplimiento de la mormativo que aplique. En ese orden de ideas, la modificacion a
este Anexo N° 2, solo incluye esto:

DOCUMENTOS REQUERIDOS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Frente a la documentacion de Segurided vy Salud em el Trabagje independientemente de la
modalidad de Contratacién, la guia de referencia serd el documento O-GRA-02 Listade de
documentos S8T y SGA contratacion.
DOCUMENTOS REQUERIDOS SISTEMA AMBIENTAL

Frente a la documentacidn de Sistema de Gestion Ambiental independientemente de la modalidad
de Contratacion. la guia de referencia serd el documento O-GRA-02 Listado de documentos 58T y
SGA contratacidn.
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De igual maners, el documento "O-GRA-02 LISTADO DE DOCUMENTOS 55T Y 5GA CONTRATACION" mencionado, hace parte del proceso de Adquisicion
de Bienes y Servicios desde el primer Semestre del afio 2021 en |a ruts W\ sig\SISTEMA INTEGRADO DE GESTION|02 DOCUMENTOS POR PROCESO\06
Proceso Adquisicion de Bienes y Servicios\02 PROCEDIMIENTOS, GUIAS, INSTRUCTIVOS ¥ MANUALES| Otros, v es ahi en ese listado, donde se
encuentran los documentos, soportes, licencias y demas que se les debe solicitar a los proveedores y/o contratistas de cada bien y/o servicio a adquirir
acorde a los niveles de riesgos:

Mombre Fecha de modifica..  Tipo

ﬁ C-GRA-D1 Matriz Actividades vs Procesos Contractuales 22/08/2022 816 p... Adobe AcrobatD..
B O-GRA-D2 Listado requistos 35T y 354 w4 0/06/2022 451 p...  Hoja de caleulo d..,
ﬂ_‘_'_ O-GRA-03 Fundamentos Juridicos por maodalidad 1 LASAME RS p. Documento de M.,
@5 0-GRA-04 Justificacion Factores seleccion por modalidad 1 12AINB R p...  Documento de Wi,
@7 O-GRA-05 Lists de cheques contratacion directa V3 A0 544 p.. Haoja de caleulo d..,
@' O-GRA-DE Matriz seguimiznta PAA W 02/06/2022 T30 p...  Haja de célculo d..
B O-GRA-OF Matriz Contrachual W1 0906/2022 HABp.. Hajz de célculo d...

En aras de mejorar los procesos, ya que no se esta teniendo en cuenta la guia G-GRA-01 Adquisicion B y § para cumplimiento requisitos legales 55T y
Ambiental V1 (Documento también del Proceso de Adquisicion de Bienes y Servicios) a la fecha, v no se cuenta con los rales y responsabilidades para la
inclusidn de Criterios Ambientales y de Seguridad y 5alud en el trabajo en las dreas de Bienes Inmuebles y Gestian del Recurso humano completamente
definidos, solicitamos en la agenda de directivos un espacio para hacer una Reunion el dia Viernes 14 de Octubre {programada desde el dia de ayer) v
definir los procedimientos para estos temas de ahora en adelante con el anima de no generar reprocesos.
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CRITERIOS AMBIENTALES ¥ 55T EN PROCESOS DE CONTRATA...  cChat  Awhivo:  Datos

o Acepiade E% Copaarwinculy —+ Heanwar Maosirar oome: Ocupade " Categona: minguna

viernes, 14 de actubire de 20027 900 A e - 10030 &, m,

Denliar inforrmaciin de la reunidn

Reunidn de Microsoft Teams

Urase & travis 4o su PC & aplicazien mavil
Haga ofic aqui para unirse a la reunion

1D de la reunin: 290 921 834 B30
Cédigo de acoeso: dENIND
MBSCAGAT [SamE AifEE 8F W

Focmase | Dpciones de airpy

A5 ILEGA

Fasds comrenar o

i g el asin S0n COnB N B i b s o b Capdedie Ritinn i b B i, Ela Coasiadiln

pezregits pardevechos de smar O umed =a neciziis so meness £or e sgubmomcdie o 2

sy srricamenre

promik td la LD, D0 M T DG T N e e TEMTC. Er sl cane e da nobihsar e 1ma mmediats @ 18 TIAeIT o sl s Snginay

A e BTN e

Agradecemos |a atencion prestada.

Feliz tarde.

o -

Seguimiento

LM

FM

Luz Dary Diae Marlinez
irganizador

brady Heman Calixte Monroy

Armplacs

Sonia Carclina Majia Narvaez
Aceptada

Andres Felipe Sanshng Onazon

firmp

Yeimy Alexandra Gomez Herrera
Aceptado

Annge Cathenns Mieto Caucal

Mesronocica

Andrea Cubides Monroy
Desconeca

Claudia Moo Cardona Rozo

T s mnocicn

Gustavo Adolo Rojas Andrade
Deesconoacido

Yesika Faola Wirvescas Espinoss

Desrnnocicn
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Correccidon anexo manual de
contratacion

ANEXO NO.2 MANUAL DE CONTRATACION b1 &~ @
Andres Felipe Sanabria Orozco @ & & & 2
Para: Anngie Catherine Mieto Caucali Pdar 18,/10/2022 2:20 AM

CC: Victor Rojas Caro; Andry Caroling Quiroz Arias; Yurian Alexandra Penagos Torres; Sonia Caroling Mejia Narvaez y 3 mas

e AMEXO 2 TIPOLOGIA DE CO... .
' 124k8

Buen dia.

En atencion a la solicitud, adjunto el archivo actualizado con el numero de la guia como se acordd en la reunion.

Agradezco la atencion prestada.

“~ Responder & Responder a todos 7 Reenwiar
Guia de SSTy Amnbiental para Guia SST y Ambiental Procesos de contratacién B &~
procesos de contratacion
° Andres Felipe Sanabria Orozco @ ® & & ~
Para: Andrea Cubides Monroy: Zulma Judith Rubiano Vasguez: Yeimy Alexandra Gémez Herrera: Camile Andres Jimenez Garcia Mig 26/10/2022 2:43 PM

CC: Senia Carclina Mejia Narvaez

P Q-GRA-01 Cumplimienta req.. ..
' E53KB

Buen Dia compaferos, les comparto el avance del documento de esta mafiana para culminar el viernes con Camilo y poder formalizar cuanto antes esta
guia y alinearla con el proceso de Adguisicion de Bienes y Servicios.

Nos vemos el viernes.

Muchas gracias

-~ Responder % Responder a todos 7 Reenviar
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6 Observaciones diagnostico . . .. ., :
. & Sonia Carolina Mejia Narvaez compartié "PRIMER ENTREGABLE - DIAGNOSTICO PRELIMINAR B7v @& v @
primera entrega CREMIL . - . v B [
CREMIL (VF) observaciones planeacion” contigo.
Bahamon RV YTV S L 8o 8 S O o 8 S e PUSES e e Ao VT 7 SO e Oy O
Andres Felipe Sanabria Orozco @ @ & & ~
Para: Sonia Carolina Mejia Marvaez; Andrea Cubides Monroy; Andrea Juliet Osoric Osuna; Camilo Andres Jimenez Garcia ¥y 4 mas Mie 26/10/2022 10:59 Pii
& PRIMER ENTREGABLE - DIAG.. .,
e & MB
Buenas Noches, de manera cordial adjunto mis aportes agregados como notas en el documento.
Agradezco la atencion prestada.
—t.  Carmen Herlinda Castellanos Vega [
buenas tardes, adjunto mis aportes, asi mismo el documento no deja editar, por tanta hay que descargario y deja editar, para temerlo en cuenta. Ing. C... Mie 26/10,/2022 1:50 PM
. Sonia Carolina Mejia Narvaez
Sonia Carolina Mejia Marvaesz compartié un archive contigo Buen dia En atendidn a la reunidn desarrollada en |z mafiana del dia de hoy, les solicito re... Mar 25/10/2022 246 PM
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7 Solicitud cargas de trabajo Bienes
Inmuebles - Validacién

Solicitud revisién cargas de trabajo Bienes Inmuebles hav &~ @

Andres Felipe Sanabria Orozco @ €
Para: Gustavo Adolfo Rojas Andrade; Martha Marina Patifio Perez

CC: Fredy Herran Calixto Monroy: Sonia Carclina bejia Narvaez; Carmen Herlinda Castellanos Vega; Planeacion

& TJzS'I;;RJMENTO_MATRIZ_LEV... 7
T 152K

Buena Tarde Ingeniero Gustavo. Cordial saludo.
En atencion a gue no se ha recibido respuesta por este medio como se informo wia telefonica para realizar los ajustes y/o modificaciones asociadas al
Instrumento Matriz de Levantamienta de Cargas de Trabajo del proceso de Bienes Inmuebles; por parte de la Oficina Asesora de Planeacion estamaos

abiertos v prestos para validar el documento teniendo en cuenta que el dia de mafana es el plazo final de entrega estipulado por la empresa Bahamon.

Por ultimo, en caso gue usted considere que lo estipulado en el levantamiento de Cargas de Trabajo esta acorde y no existen observacicnes, solicito de
manera cordial manifestarlo a vuelta de correo con el fin de culminar el instrumento con Bienes Inmuebles.

Agradezco la atencion prestada.

Queda atento a su oportuna respuesta.

~ Responder &, Responder a todos 2 Reenviar

Atentamente,

B y

ANDRES FELIPE SANABRIA OROZCO
CC. 1.018.443.636

Contratista Profesional Especializado — Oficina Asesora de Planeacién
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1. Desarrollo Planes de Mejoramiento

OBJETIVO

Realizar la asesoria al proceso de Bienes Inmuebles para el desarrollo de los Planes de mejoramiento de las oportunidades de mejora y no
conformidades identificadas, desarrollados por cada uno de los representantes de los procedimientos.
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Acorde a la Auditoria Interna del SIG en el mes de Agosto — Septiembre de 2022 en la Caja de Retiro de las Fuerzas Militares, se tuvo un total
de tres (3) no conformidades asociadas al proceso de Bienes Inmuebles, éstas se continuaron trabajando en el mes de octubre sumado a la
materializacion del riesgo de Seguridad Fisica, asociado a dos hurtos:

HALLAZGO

PLAN DE MEJORAMIENTO

ANALISIS DE CAUSAS Y PLAN DE TRABAJO

1

Se presenta un hurto de

una bicicleta en el
parqueadero asignado
para funcionarios y

contratistas de CREMIL,
fecha estimada entre el dia
29 de septiembre, y el dia
03 de octubre dia en el cual
la propietaria evidencia el
hurto

Teniendo en cuenta el hallazgo generado por el hurto de una Bicicleta en al parqueadero del CVentro Internacional
Tequendama para Funcionarios y contratistas de CREMIL, se procede a realizar el plan de mejoramiento para materializar el
riesgo Gestion del riesgo Posibilidad que ocurra un evento que afecte la imagen, buen nombre o reputacion de CREMIL
ante sus usuarios y partes interesadas.

1. Andlisis de causas y consecuencias:

Efectos
afectacion a la imagen instatucional, inconformidad por parte de los funcionarios y contratistas, inseguridad.
HALLAZGO O se presenta un hurto de una bicicleta en el parqueadero asignado para funcionariois y contratistas de CREMIL, fecha estamida entre el dia 29 de septiembre, y el dia 03 de
PROBLEMA octubre dia en el cual la propietaria evidancia el hurto
CAUSAS (vea el instructivo de diligenciamiento)
Factor ler Porque? 2er Porqué? 3er Porqué? - Ato Porqué? ‘ 5to Porqué? Causa raiz
Materiales No se cuenta con las condiciones necesarias| (el usuario no cuenta con las meddidad de
" Insumos e' para asegurar la bicicleta por medio de una | [seguridad minimas empleando un

infarmacion

cadena a un soporte fijo.

candado de seguridad

NOTA: Si usted considers que hay una segunda causa

ler Porque?

o mas relacionada con este factor, inserte lasfilas g n

2er Porqué?

ec

esite

3er Porqué?

)

4to Porqué?

Maquinas, equipos,
aplicativos y
herramientas

se evidencia que la camara no se encuentra
en optimas condiciones de funcionamiento,
en razon que no se logro detectar, ni el
ingreso ni la salida de |a bicicleta

el parqueadero que se encuentra
habilitado para la custodia de estos
medios de transportes, son de dominio de
la sociedad hotelera tequendama y no se
encontraba en funcionamiento

NOTA: §i usted considers que hav una segunda causa o mas relacionada con este factor, inserte lasfilas a necesite
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numero de documentos son imprecisos

1er Porque? 2er Porqué? Jer Porqué? q 4to Porqué? Sto Porqué? Causa raiz
<e cuenta con planilla de acceso al es necesario implementar una planilla con
pargueadero, sin embargo los usuarios en informacion mas especifica, y con el
momentos de consignar la informacion no espacio necesario para que la informacion
6n o control | (es precisa, los nombre ne son claros, los alli plasmada sea legible

NOTA: i usted considera que hay una segunds causa o mas relacionada con este factor, inserte |25 filas g necesite

1er Porque? ‘ 2er Porqué? 3er Porqué?

dto Porqué?

5to Porqué? Causa raiz

\ Recurso humano

se cuenta con una empresa de vigilancia, la
cual se logra establecer que el personal
contratado por esta misma, no cuenta con la
capacidad tecnica para formalizar de
manera ordenada la informacion que se

NOTA: i usted considera que hay una sesunds causa

=3 relacionads con este factor, inserte las filas  necesite

1er Porque? - 2er Porqué? 3er Porqué?

dto Porqué?

- Sto Porqué? Causa raiz

Metodologia,
procedimientos o
politicas

exigir a la empresa de vigilancia, se
implemente por parte de ellos un control
detallado, ordenado, acorde & las
medidades de seguiridad y custodia de
bienes, pertenecientes a los funcionarios y
contratista de la entidad

NOTA: i usted considera que hay una sesunda causa o mas relacienada con este factor, inserte |as filas g necesite

1er Porque? —) 2er Porqué? 4 3er Porqué?

4to Porqué?

5to Porqué? Causa raiz

Medio Ambiente o
entorno

las condiciones del biciparqueaderc no son
las propicias.

NOTA: i usted considera que hay una segunda causa o mas relacionada con este factor, inserte las filas g necesite

2. Plan de Mejoramiento:
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PLAN DE MEJORAMIENTO
PROCESO: EIEMES INMUEELES
Responsable del proceso: ING GUSTAYD ADOLFO ROJAS ANDRADE
Fecha del informe: Vo4 oe ocmerE 20z Fecha de subscripein del Flan de Mejoramiento] 27/10/2022
[T Origen de la Mo Dezcripeion Hallazgo o Mo A Dienominacidn dela | Cantidad dela — Cédiga del
HalLs|  Fecha Conformidad o Tipo conformidad [S15) BauEs den'aH'\;ﬁaE°;'f°’m'dad Descripcidn de 1a Acsidn Evidenciadelas | Evidencia de las m::::;n m":ie::‘:ién Fesponsable Sfeuci::iem E“f:c'?éd: B|| peliepem ami
e Hallzzgo [N mas de 50 palabras) 9 Ectividades Actividades g SYE
se presenta un hurto de
unabicicletaenel .
. Adecuar einstalarlos soportes
parquesdern ssignado Mo se cuenta conlas recesarios para organizar la
para funcionariois y 3 . . P . g NG GUSTAVD
" » - —— condiciones necesarias | seguridad de las bicicletas en Reaistin ADCLFOl
1 aroiznze| A | eeen emre s * | para asequrarlabiciclets | el parqueadero del Sequndo e 1 0212023 | 3W0TiZ023 3002023
de riesgos comectiva | fecha estamida entre el o medio de une cadens | Sotans: e com las demds fotografico ROJAS
dia 29 de septiembre, y o | - o X - AMDORADE
; X un soporte fijo. acciones necezarias en el sitio
dia 03 de octubre diaen [
- [Pintura, iluminacién y goteras]
el cualla propistaria
evidancia el hurto
se presenta un hurto de
una bicicleta enel . :
- se evidencia que lacamara
parqueadero asignads || e optimas Solicitar ala SHT &l
para funcionariois y . P L . " ING GUSTAVD
" . - ietme de CREMIL condiciones de mantenimiento necesaria y Oficio Farmal y ADCLFO
1 2702022 N s e “ | funcionamierto, en razon |puests en funcionamients de la| Fespuesta dela 2 W02iz023 | FN0TIE0ZE A0NEZ023
de riesgos comectiva | fecha estamida entre el | ROJAS
) " que no ze logro detectar, nil  camara del Parqueadero de SHT
dia 29 de septiembre, y el - N o AMDORADE
" ¥ elingreso nilasalidadela | Matos y biciletas de CREMIL
dia 03 de octubre diaen .
L bicicleta
el cual la propistaria
evidancia el hurta
se presenta un hurto de
una bicicletaen el se cuentacon planila delF Soligitar werigirgla empresade
parqueaderc asignado | acceso al paigUieadero, sinl_vigilansia la implent asion de
para funcionariois y embargalds usuarios efi unaplanils donde == Dfigie Formal NG GUSTAYO
] o7niznzz| - Materislizacién | accion | contratistas 1?19 CREMIL. momentog de consignar la)jpEansigne deta\lad:amel.'\te lo= [Incluinsie| ] wozz0zs | 3voTiz0zs ADOLFO 0082023
de riesgos. eomrectiva | fecha estamida entre el | informacion no es precisa, datgs del prapistario. proceso de ROJAS
dia 23 de septiembre. wel| los nombre nosonclaros, | caracteristioas de la bicicleta, cantratacian] AMDRALDE
dia03 de octubre dia en | los numero de documentos | fechahora deingreso, como
el cual la propietaria sonimprecisos tambien de zalida
evidancis el hurto
s presenta un hurto de
una bicicletaen el se cuenta con planila de
parqueadero asignado | acceso al parqueadera, sin Erwiar un coreo masivo a
para huncicnaricis » embargo los usuarios en | funcionarios v contratistas de NG GUSTAYD
1 s7Hiz022 1. ; an aecion contratistas t?le CREMIL. !'nomentc.vs de consignar la laz rvueuas evigencias de Carreo el.ecuonlco 1 WozEnzE | ST ADOLFO IOEnEI
de riesgos cormectiva | fecha estamida entre el | informacion no es precisa, | seguridad pars el parqueo de erwiado ROJAS
dia 23de septiembre, yel| los nombre no son claros, laz biciletas [erigencia de ANDRADE
dia03 de octubre dia en | los numero de documentos|  candado, auava o cadenal
el cual la propietaria =s0n imprecisos
evidancia el hurto

El dia 25 de octubre de
2022 siendo las 14.00
horas se recibe llamada de
la sefiora ANGELA
BENITEZ, jefe recursos
humanos CREMIL , donde
se informa la pérdida de un

Teniendo en cuenta el hallazgo generado por el hurto de un computador portatil en las intalaciones de la Caja de Retiro de

las Fuerzas Militares, se procede a realizar el plan de mejoramiento para materializar el riesgo Gestion del riesgo Posibilidad
que ocurra un evento que afecte la imagen, buen nombre o reputacion de CREMIL ante sus usuarios y partes interesadas.

1. Analisis de causas y consecuencias:
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computador portatil
asignado a la sefiora PDF,
YINETH CAMACHO, se
procede hacer la
verificacion en la sala de
monitoreo donde se logra
establecer que el dia 24 de
octubre a las 23.20 horas
ingresa una persona por
pasillo de ingreso al
segundo pisoy se dirige ala
oficina de recursos
humanos, hurtando un
computador.

A

4

Pl

N

Il

Efectos afectacion a la imagen instatucional, inconformidad por parte de los funcionarios y contratistas, inseguridad para las instalaciones.
HALLAZGO O . . - o . . R
El dia 25 de octubre de 2022 siendo las 14.00 horas se recibe llamada de la sefiora ANGELA BENITEZ, jefe recursos humanos CREMIL, donde se informa la perdida de
FITELELE! un computador portatil asignado a la sefiora PDF, YINETH CAMACHO, se procede hacer la verificacion en la sala de monitoreo donde se logra establecer que el dia 24
de octubre a las 23.20 horas ingresa una persoena por pasillo de ingreso al segundo piso y se dirige a la oficina de recursas humanos, hurtando un computador.
CAUSAS (vea el instructivo de diligenciamiento)
Factor ler Porque? - 2er Porqué? 3er Pnrqué‘ Ato Pnrqué-_ Sto Porqué? Causa raiz
se evidencia que el dispositivo de seguridad es |z empresa de vigilacia no cuenta con
vulnerade, en razen que el ingreseo de |a persona manejo adecuado de las llaves.
‘gque hurta este equipo de computo es por la
uerta principal del segundo piso edificio
TETEIE :achul:pa raFi'ngresa rEagestE I Ega res necesario
Insumos e contar con las llaves, [laves que son unica y
informacion exclusivamente dominic de la empressa de
vigilancia UNION TEMPORAL LS.
MOTA: Si usted considera que hay una sequnda causa o mas relacionada con este Factor, inzerte laz filas g necesite
ler Porque? 2er Porque? Jer Porqué! 4o Porqué! 5to Porqué? Causa raiz
|la camara que se encuentra ubicada en el no se informo por parte del operario de
segundo piso edificio bachue, fue saboteada medios tecnologicos |a novedad
Maquinas, puesto que se hizo corte del cableado. presentada | cuzl ez de ingerencia
equipos, Erave.
aplicativos y
herramientas

MIOTA: Siusted considera aue hau una sequnda causa o mas relacionada con este Factor. inserte las filas a necesite

Medicion o
control

no serealizo la trazabilidad ni el control por
parte del operador de medios al quedar fuera de
servicio la camara, de igual manera se evidencia
que la empresa de vigilancia notiene
implementado un proceso acertivo en el manejo
de llaves

|a empreza de vigilancia no cuenta con
un protocolo acertivo frente a la
occurrencia de |a salida de imagen de

una camars

MOTA: Siusted considera que hay una sequnda causa o
ler Porque?

2er Porqué?

Recurso humano

el personal de colaboradores de la empresa de

vigilancia cadece del conocimiento en cuanto 3
|as consignas que deben cumplir en cada uno de
los puestos

las capacitaciones academicas del
personal contratado por |2 empresa de
vigilancia son minimos 3 |2 hora de
aplicar el rol encada puesto

mas relacionada con este factor, ingerte las filaz q necesite

Jer Porqué? -

4to Porqu 1

5to Porqué? Causa raiz

MOTA;: Siusted conzsidera que hayuna segunda causa o

ler Porgue? —

2er Porqué? *

Metodologia,
procedimientos o
politicas

se logra detectar que los procedimientos
aterrizados 3l rol del vigilante son insuficientes ,
metodos que son propios de la emprersa de
seguridad y viigilancia

mas relacionada con este factor, inzerte las filas q necesite

4to Porqu ‘

5to Porqué? Causa raiz

Jer Porqué? -_

MOTA: Siusted zonsidera que hay una sequnda causa o mas relacionada con eske Factor, inserte las filas q necesite
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Mindefensa

T Ter Porque?

—

Zer Porque?

Ser Porque?

—

4to Porque?

5to Porqué? Causa raiz

Medio Ambiente

control, registro documental
o entorno

se debe adecuar un resinto adecuado para la
organizacion de laz llaves, generar un protocolo,
de igual manera implementar planillas de

2. Plan de Mejoramiento

MNOTA: Siusted considera que hay una sequnda causa o mas relacionada con este Factor, inserte las filas g necesite

PROCESO: | BIENES INMUEELES
FResponsable del proceso: [ ING GUSTAYO ADOLFO ROJAS ANDRADE
Fecha del informe: 24 OE OCTUERE 2022 Fecha de del Plan de iento|
- Origen del flo Deseripein Hallazge o Mo ] Denominacidndela | Cantidad de |3 . Cédigo del
HALLZ|  Fecha Conformidad o Tipo conformidad (SIG) Fausa d?c""H'\;ﬁaf”g’”'m'd"d Descripcién de la Accidn Evidenciadelas | Evidencia de las |nr::t:aon ter:i?:::ién Fiesponsable s:zﬁrﬁeﬁo E"fc“c"i’éf | halazgoenla
N Hallzzgo (Mo mas de 5 palabras) 9 Aotividades Actividades g SVE
Eldia 25 de cotubre de 2022 2= evidenia que ol
siendo las M00horas 52 | dispositive de seguridad es
recibe llamada de la sefiora
wulneradao, enrazon que el
ANGELA BEMITEZ, jefe | . 9 NG GUSTAVD
10, Materializacién | soeion | recursos humanos ingresa de lapersonaque | oo meniay Protacolade Pratosslo ADOLFO
2 asinz] e | s | CREML  donds sa nforma | Pata este equipo de Mo togral de Llaveg | documeniadoen 1 30Mi2022 | SteRiez | oo | OWSN2023
|a perdida de un computadaor | SOMPpLLD &5 por la puerta &l SIG de CREML AMNDRADE
portatil asignado ala principal del segunde piso
sefiora POF, YINETH edificio Bachue, para
CAMACHD, se procede ingresar a este lugar es
El dia 25 de octubre de | se evidencia que el Oficio formal
2022 siendo las 14.00 dispositivo de 0 n o ING
| horas se recibe i ralaempresade | enviado por S
0| ascion (R efiora segpitibles Seguridad y Vigilancia un| CREMIL ala
H ANGELA BENITEZ, vulnerado, en razon B de et 1 ADOLFO 032023
de riesgos a af " que el ingreso de la ; S ROJAS
iefe recursos mas extricto contratista de
humanos CREMIL . persona que huna e garidad ANDRADE
donde se informa la este equipo de
El dia 25 de cotubre de 2022 s= evidenicia que ol
siendo las M00horas 52 | dispositive de seguridad es Chisiaformal
recibe llamada de la sefiora
ANBELA BENITES, jefe ‘f“'”e’add“" eniazon due ol e Sl | <rwiadlo por NG EUSTAVD)
P ) ingresa de la persana que : :
10, Materializacidn accion  |recursos humanos A laimplementacion de un CREMIL ala ADOLFO
2 astorenza) TSR | reaiva |CREMIL dond seinform | hitasste =ap> B | ool domanainde loves, | empross 1 somizoez | stheeiez | ‘oo | owsw2oes
la perdida de un computador | SOMPuto 85 parla puerta asociado con CREMIL. contratista de AMDRADE
portatil asignado ala principal del segundo piso cequridad
sefiora FOF, YIMETH edificio Bachue, paia B
CAMACHD, ¢ proceds Ingresar a estelugar es_
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El dia 25 de octubre de 2022 | T
siendo las 14.00 horas se .
recibe llamada de la sefiora s
ANGELA BEMITEZ, jefe | quedar fuera de serviciola erwiado por NG GUSTAVO)
0. Materializacion aogion  [reeursas humanos camara, de igual manerase| cadsuna de los funcionarios, CREMIL ala ADOLFO
z ZTHNEz2E ! i g 1
deriesgos | comestiva | CREMIL. donde seinforma | " i o la empresa | enelaue se detallelahorade | empress JoimizDze | SMEEDZE | pgyag | ONZ0Z3
la perdida de un computador N
portat asignado a lz de vigilancia no tiene entrega del puesto de contratista de AMORADE
sefiora POF, YINETH implementado un proceso |monitorea, cambioz de guardia, seguridad
CAMACHD, se procede acertivo en el mansjo de etc adaptado a CREMIL
Lnnr L sl s L I _
El dia 25 de octubre de No se realizo Ia
2022 siendo las 14.00 trazabilidad ni el
o P St contiol por parte del | p_ o j0onecoidn de NG GUSTAVD
. accion |llamada de la sefiora i Inf d. ADOLFO
A 5 . e | s | aperador de medios al et i Informe de g oL
ot a jote reoursos quedar fuera de i inspeccién
humanos CREMIL . servicio la camara, de ANDRADE
donde se informa la igual manera se
perdida de un i ia que la
El dia 25 de cotubre de 2022 | 5o debe adecuar un resinto
siendo |as 14.00 horas se
ik ! !
recibe llamads de la seficra mg;i;’l“i':n e Adesuior i ING GUSTAY0
fzacid ANGELA BEMITEZ, jefe g Regist ADOLFO
ariorznzz| ™ "j:‘:;‘:g;":'“‘" JDoolen | ecursos humanos generar un protocelo, de | tablerolespaciolugar para el fot:gg::f[iZo 1 somizozz | snzieozz | SRl O3NE0zs
CREMIL, dande se informa | igual manera implementar Manejo Integral de llaves
. " AMORADE
la perdida de un computador | plarillas de contrel, registra
B portatil asignada als documental

A corte 31 de Octubre de 2022 se encuentra en validacién de fechas por parte del responsable para su radicacién e inicio de
documentacién en la platyaforma SVE.

N/A Actividades previas al | En primera instancia se hace envio el dia jueves 22 de Septiembre el formato a utilizar al Grupo Bienes Inmuebles con el
desarrollo de Planes de | animo de avanzar en el andlisis de causas y consecuencias y planes de trabajo para subsabanar las No Conformidades y
Mejoramiento aprovechar de manera optima el tiempo:
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Plan de Mejoramiento Auditoria Interna Hallazgos N° 3 yv 4 b3~ & -~
° FPlaneacion Y < ey —
Para: Gustavo Adolfo Rojas Andrade Jue 22/09,/2022 3:11 PM

CC: Fredys de Jesus Moron Benitez; Jhon Mario Gonzalez Ariza; Edna Maribel Vargas A. y 1 usual

Buena tarde, Cordial saludo.

En atencion al correo enviado el pasado Lunes 1% de Septiembre, y teniendo en cuenta lo conversado en el dia de
ayer, se convoca a una reunion con el fin de documentar cada uno de los planes de mejoramiento acorde al
informe de auditoria interna 2022. En ese orden de ideas, se propone realizar el siguiente cronograma:

» Lunes 26 de Septiembre 2022 a las 3:30pm - 5pm Hallazgo N® 3 La organizacidn no se asegura de realizar el
seguimiento y medicidn del proceso administracion de bienes inmuebles.
Responsable: Jhon Mario Gonzalez - Jefe de Mantenimiento

= Martes 27 de septiembre 2022 a las 9am - 11lam Hallazgo N® 4, La organizacidon no se asegura de
implementar acciones correctivas frente al incumplimiento sistemdatico del indicador de cumplimiento
mensual del presupuesto de ingreso de bienes inmuebles.
Responsable: Fredys de Jesus Moron Benitez - Contador

Es de aclarar que por parte de los responsables de cada hallazgo y la Coordinacidon Bienes Inmuebles, se deberan
llevar las respectivas propuestas a la reunion a fin de subsanar el hallazgo, asi como su analisis de casusas
acorde al formato F-MC-05; con esto, garantizamos la eficacia de la actividad y aprovechamiento del tiempo.

Agradezco la atencién prestada. Cualquier inquietud no dudar en manifestarlo.
SOMNIA CAROLINA MEJIA NARVAEZ

Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion
Carrera 10 Mo. 27 - 27 Ed. Bachue Piso 20

6 8.1: ISO 45001:2018/ISO | Para el desarrollo de este Plan de Mejoramiento, se programo una reunion el martes 27 de Septiembre de 2022, con la
14001:2015 Oficina Asesora de Planeacién, Grupo Bienes Inmuebles y Gestién del Recurso Humano:

6. La organizacién no se
asegura de establecer
controles sobre los equipos
gue puede generar peligros
riesgos, aspectos e
impactos, para asegurar la
conformidad de su sistema
de gestion SSTA.
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Plan de Mejoramiento Hallazgo N° 6 Auditoria Interna 2022 Chat Archivos Datos  Asistente para programacion 4 més t m Cerrar
¥ Cancelar reunién &2 Copiarvincule Mostrar como: Ocupado ' Categoria: ninguna ~ --- Seguimiento

AO Andres Felipe >anabrna Urozco
Organizador

® martes, 27 de septiembre de 2022 8:00 a. m. - 10:00 a. m.  Mostrar informacién de la reunion

= o Andrea Cubides Monroy

Desconocido

A Claudia Rocio Cardona Rozo
o Desconocido

dsistenad A Jhon Mario Gonzalez Ariza
Desconocido
— \ _ YH Yeimy Alexandra Gomez Herrera
= B I [ —— Ava é, A Pérrafo v A@ = = = E= 9 = = isi] Desconocido

En cuanto al analisis de causas y consecuencias se tuvo:

CAUSAS (vea el instructivo de diligendiamiento)
Factor 1er Porque? 2er Porqué? 3er Porqué? 4Ato Porqué? -_ Sto Porqué? Causa raiz
\q NO se cuenta con Fichas técnicas de Ausencia de Insumos electronicos Mo se evidencian inspecciones
Materiales, Equipos y herramientas criticas del drea| [como software para llevar a cabo la formales de maquinas y
Insumaos & de Mantenimiento trazabilidad de los mantenimientos herramientas y equipos
informacion requeridos
MNOTA: Si usted considera gue hay una segunda causa o mas relacionada con este factor, inserte las filas q necesite
1er Porque? - 2er Porqué? 3er Porqué? Q 4to Porqué? L 5to Porqué? Causa raiz
Mo se implementa en su totalidad el Los equipos Yy maquinas ne cuentan Vetuztes de los equipos,
Maquinas, equipos,| |Programa de Mantenimiento correctivoy| |con un mantenimiento preventivo maquinas, herramientas e
safezfms Preventivo de maquinas y herramientas acorde al tiempo de_operac_:ién que infraestructura de CREMIL
\. R estos llevan de funcionamiento en la
herramientas e ieiad
| HOTA: Si usted considera que hay una segunda causa o mas relacionada con este factor, insernte las flas q necesie
1er Porque? — 2er Porqué? 3er Porqué? ﬂ 4to Porqué? ‘ 5to Porqué? Causa raiz
1 Debilidad en la Supervision del
\ . Contrato en los senvicios y actividades
Medicién o control en campo
: MOTA: Si usted considera que hay una segunda causa o masrelacionada con este factar, insene las filas q necesite
1er Porque? 2er Porqué? 3er Porqué? “ 4to Porqué? - 5to Porqué? Causa raiz
\ Ausencia de Talento Humano para Ausencia de Talento Humano con el
actividades de control Operacional en perfil y competencias adeduadas para
el momento de los servicios en materia realizar el apoyo en las actividades al
Recurso humano SST y Ambiental lefe del &rea de Mantenimiento

HOTA: Si usted considers que hay una segunda 65usa 0 mas relacionada con este factor, insente 145 flas q necesite

7

1er Porque? ﬂ 2er Porqué? ‘ 3er Porqué? ‘ 4to Porqué? ‘ Sto Porqué? Causa raiz

Metodologia Desconocimisnto en el programa de
Mantenimiento preventivo y correctivo
de maguinas y herramientas

procedimientos o
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Acorde a esto, se realizé el respectivo Plan de Mejora con 9 actividades:

- Origen de la hla Descripsién Hallazgs oo | Lo 0 Denominaciéndela | Cantidad dela i Fechade | Eficaciadels| CSdige del
HALLE | Fecha Conformidad Tipo conformidad [SIG) e Diescripein dela Acsidn Evidenciadelas | Evidenciadelss | Fechainiciscién [ "S9%. | Responsable | =il | SEEREE ) hallazga enla
G Hallazgo [ mas de 60 palabras) g Actividades Actividades 9 SWE
bt Ausencia de Talenta Humano
La organizacitn no se can elpertily competencias || o mients de cargas laborales| TTOmE 9 Coardinadar
6 | foinarzoze |Pudterizintemadel) - Rocidn | Tt establecer adeduadas pararealizar el |k e Mantenimienta del | | Feoultades del 1 toot-22 30-die-22 Grupo Bienes | 3040M2023
Carrectiva it ; apoya en las actividades al o Bietas It Levantamienta de P
vontroles sobre los equipos Jefe del drea de P Cargas laborales
que puede generar peligras fublote
8 e Ausencia de Talento Humana .
40012016 : Acta de reunin
_ . La organizacién no se eonelperfilysompetencias | o oy solisitar el Reourso | Saliciud de Cocrdinador
6 | tinarznzg [ Fudtorisintemadel  Accidn | F o e establecer sdedusdaspararealizarel | o refarzar el dreade | Contratacin para el 1 toct-22 I0-die-22 Grupo Bienes | 300012023
Conrestiva ) apoyo en las actividades al ;
controles sobre loz equipos Jete del rea de Manteniminiento refuerzo del Areade Inmuebles
que pusde generar peligras Mteiaen Flantenimiento
Liesy
A LR To 5= implementaen PR E—
sudtoriamtems gl Aceign | 10012015 totalidad el programade | Actualizar & implementar el Prepadibe Coordinador
6 | toiosizozz La crganizacisn no se Fantenimienta correctivay | Programa de Equipos de QuIpos. 1 tact-22 30-die-22 GrupoBienes | 300012023
Cortectiva Flaquinas y
asequra de establecer Preventiva de maquinasy | Maquinas y herramientas ! Inmusbles
] niiua 98 herramientas
niroles sobre lo cquin
21150 450012010150 ]
Incluir &n las procesas de
002016 oERe .
P . contratacian de “Mantenimiento .
Audtorialntema del|  Acoign |t Srgnizacion no s vetuztes de lo3 SQUIPCS, | 4o p. i o g respectiva Coordinador
& | foisrzozz " |aseoura de establecer maguinas, hemamientas & v aresp Carta de Aceptacitn 1 fG-ene-23 30-abr-23 GrupoBienes | 3040512083
Cormectiva N N reparacion, uo ajuste O cambio de
controles sobre los equipas | infraestructura de CREMIL Inmuebles
oo puede goneran peros tanques almacenamienta de
4 BCPM para evitar fugas
riesgos, aspectos
ST i
. . 002016 - ! ; . ) Caardinador
6 | tomareoze |Pudiorfaimemadel]  desién | IR L Mezola d Maders y vighio en | Bfigads de Limpicza de materiales | Informe y Registro , omas - GropoBienes | anitznzz
Carrestiva s Biadega 216, EilaEcdeaa 2l Fitagrafica
asegura de establecer Inmuebles
3 : o
Budborisintemadel|  Accign | FO0REOE Mezola de Maders y vidric en | CSATGaciSn de srzas y Informe y Registd Coordinador
& | foisrzozz " |La organizacidn no == g anizecion paiEsy ! 1 tnow-22 nowE2 | GrupoBienes | S0M2A2052
Correctiva s Eodega 216, i Futagrafico
azegura de establecer almacenarmignto Inmuebles
T i
Auditaria Interna del Accidn THO0Z0TS Mezcla de Madera y vidrio en ::?;::;;i‘;sm:.lcelz;i I?.:n Coardinador
& | towostzozz La arganizacisn no se ! due LDy Oficia Formal 1 tact-22 30-001-22 GrupoBienes | 302022
Correctiva 13 Bodega 216 elementos enlabodega 216 para
asegura de establecer enlab Inmusbles
. surespectiuo retino
o cquin
Audrorialntema del]  posion | O0NENS Presencia de humedad en :‘el;?:‘[::l;::da:lidnos et Informe y Fegistra Coardinador
& | 1oiosizozz " |Ls arganizacisn no == Biadega RIS de recuperacin | ; " 4 g 1 Tene-23 -ene-23 | GrupoBienes | 2sizi0z:
Carrectiva impermesbilizantes paramitigar la | Fatografics
asegura de establecer de aprovechables. Inmusbles
i presencia de humedad
?;EID?SU:EUUI:ZNSHSD Bdquissin de Basculas [3) para el
La arganizacis Ausencia de Bsoula para | 2ONTEI de pesae de Residuos: Coordinador
Auditorialnterna del|  Accidn 4 Organizacion no se *Ordinarios - Centra de acapio Estudic Previo "
6 | fvoszozz Correiua [ 52502 de eitab‘lecer | senmalde pesas encuaro de | prooiemables - Badega e Carta e Aepracién 1 fE-ene-23 0-abr-23 Grl::);:l E;:ses 00512023
control eds sobre o5 elqulpos pel. Bprovechables
que puede 9°”f"" peligros *Feligrazas - Cuarto RESPEL
fieza0z, 350

9.1:1S0O 9001:2015

La organizacion no se
asegura de realizar el
seguimiento y medicion del

Asi mismo, se realizo la

Coordinador del area:

respectiva programacion de la asesoria para el hallazgo N° 3 con el Jefe de

Mantenimiento y el
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proceso administracion de Plan de Mejoramiento Hallazgo N° 3 Auditoria interna 2022 Chat Archives Datos  Asistente para programacién 4 més : Cerrar
bienes inmuebles. —

. Cancelar reunién &2 Copiarvincule Mostrar como: Ocupado ~  Categeria: ninguna ~ -~ Seguimiento
Evidencia: Adree ol Samabra
No se evidencia el ® martes, 27 de septiembre de 2022 2:00 p. m. - 3:30 p. m.  Mostrar informacion de la reunion -~ AO C:;Erfzsad:pe anabris Hrozco
SegUImler]to y medICIon al = GA Gustavo Adolfo Rojas Andrade
porcentaje de Desconocido
Cumplimiento en la o ja Jhon Mario Gonzalez Ariza

Desconocido

realizacion de
mantenimientos
Programados para el
periodo comprendido
entre eneroy

junio de 2022.

A oicio— o

En cuanto al analisis de causas y consecuencias se tuvo:
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Factor ler Porque? 2er Porqué? 9 3er Porqué? -
suit

Mo fue realizado un empalme o entrega de cargo No se evidencia informacidon reportada en el contrato de materiales inicio su
Materiales, Insumos | |gonde se halla especificado los trabajos de vision en el primer y segundo trimestre de 2022 | |ejecucion a finales de junio de 2022
e informacion mantenimiento realizados a la fecha

MOTA: Si usted considera que hay una segunda causa o mas relacionada con este factor, inserte las filas g necesite
ler Porque? - 2er Porqué? ‘ 3er Porqué?

Maquinas, equipos, no hay aplicativos o software de mantenimiento

aplicativos ¥ que apoyen la gestion y control

herramientas NOTA: 5i usted considera que hay una segunda causa o mas relacionada con este factor, inserte las filas q necesite
ler Porque? _— 2er Porqué? - Ser Porqué? m

el indicador de mantenimiento preventivo no

media actividades preventivas que acbedezcan a

alonn nlan e halla tenidn estinnladn s
MOTA: Si usted considera que hay una segunda causa o mas relacionada con este factor, inserte las filas g necesite

ler Porque? — 2er Porqué? ‘ 3er Porqué? -

cambio de modalidad de contratacion que Necesidad de apoyo administrativo y operativo

Medicion o control

Recurso humano generd cambios en el personal del cargo de jefe que fortalezca el area de mantenimiento

de mantenimisntn
MOTA: 5i usted considera que hay una segunda causa o mas relacionada con este factor, inserte las filas q necesite

ler Porque? - 2er Porqué? ‘ 3er Porqué? -
no se ecnontré un plan que efectivamente
corresponda al desarrollo de actividades de
procedimientos o mantenimiento de forma preventiva y planificada

Metodologia,

politicas para locaciones e infraestruciura
MOTA: Si usted considera que hay una segunda causa ¢ mas relacicnada con este factor, inserte las filas g necesite
- LS

AR ARV a4V AR

Acorde a esto, se realizé el respectivo Plan de Mejora con 4 actividades:
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Mindefensa

Origen de la No Descripcion Hallazgo o No Causa de Ia No Conformidad o Denominacion de la | Cantidad de la Fecha Fecha
3 Fecha Conformidad o Tipo conformidad (SIG) Descripcion de la Accign Evidencia de las | Evidenciadelas | . . .~ .. B Responsable
Hallazgo - L iniciacion | terminacion
Hallazgo (Mo mas de 50 palabras) Actividades Actividades
La arganizacién na e " idencia inf . Disfinir | . s del d zolicitud de creacidn
_ no aseqgura de realizar el o 58 Suidenaia nformasion eliniria pertinencia delreporte de yla eliminacion de coordinador de
Auditoria Interna . - _ reportada en suite vision en el | acciones de mantenimiento del __ - X
10/09/2022 conformida | zequimiento y medicidn del - . y N . actividades de primer 1 Toct-22 | 30-oct-22 bienes
del SIG 4 primer y segunda timestre de | primer y segunde timestre del afia - .
proceso c A y zegunda timestre inmuebles
o ) ) ez [oreacidn o eliminacidn) -
administracion de bienes _ del afio
La organizacidn no se elindicadar de mantenimienta Eualluar,latposltblhd.aa.ded Acta de reunidn con
no asegurade realizar el preventivo no media In;?rre\i:linmaer;rrloass :C:i::n:;e;e?ue el areay de acuerda coordinader de
Auditoria Interna . seguimienta y medicidn del actividades preventivas que P - - con las conclusiones X
10/09/2022 conformida area de mantenimiento [zolicitudes, ; 1 Trov-22 | 15-ene-23 bienes
del SIG proceso obedezcan a algun plan que wrabaios pl d o d obtenidas, generarla inmusbles
administracion de bienes halla tenido estipulada la rabales pan=ades, semsios a8 solicitud de
. . mantenmiento correctivo wcontrato |
inmuebles. entidad o i finae 4 eoyinmel indicadaores.
La organizacidn no se no se ec A que . .
!enar = implementar ufrplan anual | plan anual de
no azegura de realizar el efectivame da al i % anteni - coordinadar de
10/09/2022 A”d“;er:ﬂs'ger”ﬁ conformida :fog:;’:':”‘c‘  medicidn el de;::f‘e" 4 1 Tnow-22 | 30-die-22 bienes
d T do inmueblez
administracion de bienes preventivay planificada pa
inmuebles. locaciones)e infrasstruct:
La organiz acidn no se
no aseqgura de realizar el Mecesidad De apoyo coordinader de
10/092022 Auditoria Interna sonformida | FFAuimiEnta Y medicidndel | administrative u operativo Clue cont.ra.taclc.vn de personal .de apoyo| Oficio Radicada par 1 Ceaot-22 | AOHZ0ZE bismes
del SIG proceso fartalezca el area de|administrative  y  operative  para| SAODEMNET inmuebles
administracion de bienes mantenimiento fortalecer el area de matenimiento
inmuebles.

La organizacion

al
sistematico del

10.2.1c): 1ISO 9001:2015

asegura de implementar
acciones correctivas frente
incumplimiento

de cumplimiento mensual
del presupuesto de ingreso
de bienes inmuebles.

no se

indicador
@

=]

¥ Cancelar reunién

o

&2 Copiar vinculo

miércoles, 28 de septiembre de 2022 11:00 a. m. - 12:30 p. m.

Mostrar informacion

En cuanto al analisis de causas y consecuencias se tuvo:

Mostrar como: Ocupado ~~  Categeria: ninguna

de la reunion

Plan de Mejoramiento Hallazgo N° 4 Auditoria Interna 2022 Chat Archivos Dates  Asistente para programacion 4 més

Se realizd la respectiva programacion de la asesoria para el hallazgo N° 4 con el Contador del Grupo Bienes Inmuebles y el
Coordinador del drea de manera presencial:

m Cerra §

Seguimiento

Andres Felipe Sanabria Orozco

Fredys de Jesus Moron Benitez

AD

Organizador
FB

Aceptado
GA

Gustavo Adolfo Rojas Andrade

Desconocido
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Factor

CAUSAS (vea el instructivo de diligenciamiento)

ler Porque? 2er Porqué? 3er Porqué?

4to Porqué?

Materiales, Insumos
e informacidn

Situacion econdmica post Covid 19

Incumplimiento del pago de canon de
arrendamiento

MOTA: 51 usted considera que hay una segunda causa o mas relacionada con este factor, inserte las filas g necesite

ler Porque? 2er Porqué? 3er Porqué?

4to Porqué?

Magquinas, equipos,
aplicativos y
herramientas

Recibo de inmuebles sin el éptimo
de condiciones fisicas.

Inmuebles deteriorados por falta de
mantenimiento oportuno

Falta de recursos para mantenimiento
integral de los inmuebles

MOTA: 51 usted considera que hay una segunda causa 0 mas relacionada con este factor, inserte las filas q necesite

ler Porque? [ 3 2er Porqué? 3er Porqué?

4to Porqué?

Medicion o control

Descuentos por alivios ecodmicos

otorgados por COVID

No se dimensiond el impacto de los
descuentos otorgados, sobre el
cumplimiento de la meta establecida.

No se ajustd la meta programada con base
en el escenario economico real.

MOTA: 51 usted considera que hay una segunda causa o mas relacionada con este factor, inserte las filas q necesite

2er Porqué? 3er Porqué?

4to Porqué? -

Recurso humano

ler Porque?
Falta de personal que realice el cobro de No se tenfa contemplado la realizacidn del
cartera cobro de cartera

MOTA: 51 usted considera que hay una segunda causa o mas relacionada con este factor, inserte las filas g necesite

—

ler Porque? 2er Porqué? 3er Porqué?

4to Porqué? -

Metodologia,
procedimientos o

AV IVl

politicas

El cumpimiento en el pago por
parte de os arrendatarios era
oportuno.

No se tiene establecido el cobro de cartera | |No se tenia contemplado la realizacion del
al interior de bienes inmuebles cobro de cartera

Tiempos de aprobacidon de procesos
de arrendamiento sujetos a agenda de
directivos.

Acorde a esto, se realizo el respectivo Plan de Mejora con 9 actividades:
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= Origen de la Mo Descripsion Hallazgo o Mo Causa de la Mo Conformidad Denominacion de la | Cantidad de la Fecha Fecha
HALL.& Fecha Conformidad o Tipo conformidad [SIG) o Hallazgo Diezcripcion de la Accidn Evidencia de las Evidencia de las iniciacion Larminasitn Rezponsable
NC Hallazgo (Mo mas de 50 palabras) 2 Actividades Actividades
] PsL 002078 Evidencia:
La arganizacidn na se Loz resultados del indicador
—_— » asegura de implementar de cumplimiento mensual del " .
4 10t0at 2022 Auditorialnterna del ACCIOF acciones cormectivas frente presupuesto de ingrezo de :"—\.njallzar comportaminte del Informe 1 Mrzozz il ||l e GUETAVD
SIG Correctiva © C . A indizador de Ingresos ROJ&S
alincumplimiento bienes inmuebles, que paralos
sistenatico delindicador de | meses de enero fueron de:
cumnlimisnta mensual dal FR 3% mareee 465 mans- 485
10.2.1): 150 3001:2015 Evidencia:
La organizacidn no se Los resultados del indicador
4 e Auditoria nterna del Ancidn asegura de implementar de cumplimiento mensual del | Socializar propuesta del nuevo Arta de aprobacian J o2z iz GUSTAYD
SIG Correctiva [ acciones corectivas frente presupuesto deingresode  |indicador ante consejo directivo | del cambio de meta. ROJAS
alincumplimiento bienesinmuebles, que paralos
siztemnatico delindicador de | meses de enero fueron de:
T2 0T T T T
La organizacion no se Los resultados del indicador
asequra de implementar de cumplimiento mensual del Solicitud de
4 109032022 Auditoria Interna del ACCiéF ac.ciones F:o.rrectiuas frente .presL!puesto deingrezode | Ajustarla meta [ elindicador de Actgalizagion de f o023 oDz GUSTAYD
SIG Correctiva | alincumplimisnte bienes inmuebles, que paralos | presupuesta de ingreso Hoja de vida del ROJAS
sistemnitico delindicador de | meses de enero fueron de: Indic-adar
cumplimiento mensual del | 553, marzo: 463, mayo: 48+
10.2.1c): 150 9001:2M85
I;:eogrugraan::ic:;l?;:e?tar Gestionar ylo solicitar la
4 1000912022 Auditorialnterna del Acclo.n scciones comestivas frente Falta de personal que realice el | conkratacion para el personal de Oficio Radicado por Y Teb-23 mar-22 GUSTAYD
Correctiva A i cobro de cartera cobroy sequmiento de cartera SADEMET RoJAs
al incumplimiento i :
N o - para el area de bienes inmuebles
siztemnatico delindicador de
cumplimiento mensual del
T2 T -
La arganizacion no se
_— L. asequra de implementar
4 0032022 AuditariaInterna del ACCIDF acciones correctivas frente 1 1-ene-22 30-abr-23 GUSTAND
SIG Correctiva . . ROJAS
alincumplimiento
sisternitico delindizadar de
Jirr mansnal dal

N/A

Actividades posteriores

Dentro de las fechas establecidas y una vez realizadas las respectivas asesorias, el Grupo Bienes Inmuebles remitio de
manera formal por medio de la Subdireccién los Planes de Mejora el dia 30 de Septiembre 2022:
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Respuesta Informe Auditoria Interna al Sistema Integrado de Gestién B4~ &~

e Subdireccion Administrativa I T S N
Para: Planeacion

Vie 30/09/2022 928 AM
CC: Yesika Paola Virviescas Espinosa

Ay F-MC-05 Analisis de causas y.. .,

ga5 F-MC-05 Analisis de causas y..
| 42KB

- 43 KB

“ Mostrar los 4 datos adjuntos (221 KB) < Guardar todo en OneDrive - Caja de Retiro de las Fuerzas Militares 4 Descargar todo

Cordial Saludo,

En respuesta al correo enviado el dia 19 de septiembre del afio en curso, sobre el informe de la Auditoria Interna

al Sistema Integrado de Gestion, comedidamente anexo al presente el analisis de cada una de las causas de las
NO CONFORMIDADES asi:

« Administracion de los Bienes Inmuebles - Grupo de Bienes Inmuebles, funcionarios y contratistas SGA
* Gestion Ambiental. - Grupo de Bienes Inmuebles, funcionarios y contratistas SGA

* Adquisicion de Bienes y Servicios - Grupos de Contratacion y Adquisiciones, Almacen

Atentamente,

Coronel [ra:l FREDY HERMNAMN CALIKTO MOMNROY
Subdireccion Administrativa

Actividades en el mes de

Se hace envio los planes corregidos el dia 7 de octubre ya trabajados con cada uno de los responsables, con el fin de firmar
OCTUBRE 2022 asociadas a

y diligenciar la casilla de efectos:
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Ios. tres. (3) planes  de Planes de Mejoramiento Auditoria Interna 2022 I3 &~ &
mejoramiento  productos

de la auditoria Interna. ) ) D @
Andres Felipe Sanabria Orozco & @ « & 2

Para: Gustavo Adolfo Rojas Andrade Wie TA0/2022 223 P
CC: Fredys de Jesus Moron Benitez: Jhon Mario Gonzalez Ariza; Yeimy Alexandra Gdmez Herrera; Martha Marina Patifio Perez y 4 mas

i F-MC-05 Analisis de causas y.. .. i F-MC-05 Analisis de causas y... ., B F-MC-05 Analisis de causas y... ..
© 4R KB = 44 KB = 44 KB

3 archives adjuntos {136 KB) < Guardar todo en OneDrive - Caja de Retiro de las Fuerzas Militares - Descargar todo

Buena tarde, Cordial saludo.

Una vez recibidas las observaciones por parte Auditor Edgar Lozada, quien aprobd las acciones planteadas en los tres (3) hallazgos, pero que sin
embargo hacia falta diligenciar las casillas de "efectos” en cada uno de los planes, se realizo por parte de la Oficinag Asesora de Planeacion |z
programacion de una reunion el dia de ayer Jueves 6 de Octubre 2022 de 11:00am a 12:30pm con los responsables de cada uno de ellos. En este caso
hube asistencia Unicamente por parte de Fredys Moron y Yeimy Gomez. Teniendo en cuenta lo anterior, las conclusiones de la sesidn fusron:

* Plan de Mejoramiento Hallazgo N° 3 - Mantenimiento: - No hubo asistencia por parte del Jefe de Mantenimiento

» Plan de Mejoramiento Hallazgo N° 4 - Ingresos por concepto de arriendos (indicador): - Fredys Moron manifiesta que en principio debe socializar
el tema con el Coordinador para su diligenciamiento.

* Plan de Mejoramiento Hallazgo N° 6 - Gestion Ambiental - Mantenimignto - 55T: Se trabajo con Yeimy Gomez teniendo en cuenta las
observaciones y el estado es OK vy listo para firmar vy radicar.

Asi las cosas, adjunto los planes de mejoramiento para su respectivo diligenciamiento (lo resaltado en color amarillo), recoleccion de firmas y radicacion
via SADE.NET a la Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion con el fin de dar inicio a la documentacion de las acciones, esto teniendo en cuenta que
algunas acciones se documentardn en el presente mes.

Agradezco la atencion prestada.

Quedamos atentos a la confirmacion del numero de radicado.

Se recaba la necesidad de hacer envio de los planes de mejoramiento para la documentacién de los mismos el 20 de octubre
de 2022:
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Planes de Mejoramiento Auditoria Interna 2022 s~ @~ 3
o Andres Felipe Sanabria Orozco & & & o
Para: Gustavo Adolfo Rojas Andrade 2022 733 AM

CC: Fredys de Jesus Moron Benitez; Jhon Mario Gonzalez Ariza; Yeimy Alexandra Gomez Herrera; Martha Marina Patifio Perez y 4 mas

Buen Dia.
De manera cordial solicito de su colaboracion de reenviar los planes de mejoramiento que les comparti en el correo anterior (7 de octubre)
debidamente firmados por los participantes en cada uno, esto es imprescindible para poder cargarlos en la SVE e iniciar la documentacion. Entre mas

rapido se carguen en la plataforma mas iempo se tendré en el cargue de las acciones planteadas por ustedes.

Mil Gracias. Quedo muy pendiente.

€ Responder % Responder a todos ~* Reenviar

Por segunda vez se recaba la necesidad de enviar la informacidn el dia 28 de octubre de 2022:
Andres Felipe Sanabria Orozco @ © & & ~
Para: Meiby Nathalia Torres; Gustavo Adolfo Rojas Andrade Wie 28/10,/2022 11:29 AM
CC: Andrea Juliet Osoric Osuna; Sonia Carolina Mejia Narvaez; Andrea Cubides Monroy; Martha Maring Patific Perez y 4 mas

B Plan de mejoramiento - Audi...
! 106 KB

S

Buen Dia Nathalia, cordial saludo.

Disculpa la demora, los tres (3] Planes de Mejoramiento de |a Auditoria Interna del afio 2022 del Grupo Bienes Inmuebles se enviaron para solicitud de
firmas al proceso desde el dia 7 de Octubre, pero desafortunadamente no se han devuelto de nuevo para que los puedas cargar en |la SVE; aprovecho
esta la oportunidad para recabar esta solicitud al Coordinador Gustavo Rojas, ya que el tiempo se agota, y el ente certificador esta por venir.

Sin embargo, el Plan de Mejoramiento del Grupo de Contratacion y Adquisiciones si esta listo para tu cargue (adjunto).

Agradezco la atencion prestada.
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A corte 31 de octubre no se realiza el envio ni radicacion de los planes de mejoramiento trabajados desde el mes de
septiembre y los primeros dias de octubre 2022.

Atentamente,

A:@ﬁ @

ANDRES FELIPE SANABRIA OROZCO

CC. 1.018.443.636
Contratista Profesional Especializado — Oficina Asesora de Planeacidn
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Justoy INFORMES DE
Oportuno  p| ANIFICACIONES DE CAMBIO
BIENES INMUEBLES

Octubre 2022

il CREMIL

eueeues Caja de Retiro de las Fue

Pagina | 1



La seguridad

o detodos Mindefensa

TABLA DE CONTENIDO

(0] o 1=1 1 Y PP 3

1. Desarrollo Planificaciones del cambio

OBJETIVO

Realizar la asesoria al proceso de Bienes Inmuebles para el desarrollo de las planificaciones del cambio que puedan surgir en el desarrollo de
las actividades del proceso

Pagina | 2



La seguridad

es de todos

Mindefensa

1. DESARROLLO PLANIFICACIONES DEL CAMBIO

ITEM | PLANIFICACION EVIDENCIA Y OBSERVACION
DEL CAMBIO
1 Planificacidon del

cambio
eliminacion de
actividades de
mantenimiento

Se realiza una revisidn del Plan de Accidon con el area de mantenimiento del Grupo Bienes Inmuebles con el fin de realizar una planificacion
del cambio del mismo, en primera instancia se hace una reunién del cargue de indicadores donde se toca el tema:

Cargue Indicador Mantenimiento Chat Archivos Datos Asistente para programacion Notas de la reunién ~ Whiteboard 3 mas ™ T m Cerrar
> Cancelar reunion &2 Copiar vinculo  Mostrar como: Ocupado ~  Categoria: ninguna ~  --- Seguimiento
Andres Felipe Sanabria Orozco
O martes, 11 de octubre de 2022 10:00 a. m. - 11:45 a. m.  Mostrar informacion de la reunién - AO Crga"i*adorp
= A Jhon Mario Gonzalez Ariza
- Desconocido

")

Posterior a esto, por parte de la Oficina Asesora de Planeacidn se hace envio de lo trabajo y listo para su radiacién via SADE.NET:
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Planificacion del cambio Plan de Mantenimiento b1 @ -~
o Andres Felipe Sanabria Orozco D @ « & 2 -
Para: Ihon Mario Gonzalez Ariza Mar 11,/10/2022 11:41 AM

CC: Gustavo Adolfo Rojas Andrade; Sonia Carolina Mejia Narvaez

& F-PE-47 Planificacion de met.. .,

1IKB

Buen dia Jhon, cordial saludao.

Acorde & la reunion realizada, adjunto el formato F-PE-47 que acabamas de trabajar para su radicacion a la Jefe de la Oficing Asesara de Planeacion y
poder eliminar las actividades propuestas.

Agradezco la atencion prestada.

Quedo atento

“~ Responder %~ Responder a todos 7 Reenviar

Planificacién que contiene:

DENOMINACION DEL
NOMBRE DE LA ACCION RESULTADO DE LA NOMBRE RESPONSABLE

FECHA INICIAL FECHAFINAL  |ACCION A REALIZAR

PLANIFICADA PLANIFICADA (crear, modificar o
ACTIVIDAD liminar)
Informe trimestral de
Realizar seguimiento trimestral de las atividades de mantenimiento actividades de
ejecutadas (primer trimestre) mantenimeinto GUSTAVO ADOLFO ROJAS 1/01/2022 30/03/2022 |Eliminar

Establecer la linea base del seguimiento del costo de mantenimiento por Ficha tecnica del
tipologia indicador GUSTAVO ADOLFO ROJAS 1/03/2022 31/07/2022 |Eliminar
Informe trimestral de

Realizar seguimiento trimestral de las atividades de mantenimiento actividades de
ejecutadas (segundo trimestre) mantenimeinto GUSTAVO ADOLFO ROJAS 1/04/2022 30/06/2022 |Eliminar

A corte 31 de octubre no se radicd la Planificacion del cambio por parte de Jhon Mario Gonzalez, jefe se mantenimiento de la entidad.
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Planificacién del | Se realizé acompanamiento a la Planificacién del Cambio al Grupo Bienes Inmuebles con respecto de las necesidades de infraestructura

2 Cambio gue se llevaron a cabo en dos sesiones de trabajo en la Subdireccién Adminsitrativa con representantes de la Oficina Asesora de Planeacion,
Necesidades de Grupo de Talento Humano (SST), Grupo Bienes Inmuebles (Manteniento, Ambiental y Gestion de Proyectos). Estos se encuentros se
Infraestructura llevaron a cabo:

Centro .

Internacional
Tequendama ACTIVIDADES EN SEPTIEMBRE:

e Jueves 1 de Septiembre 2022

Reunién necesidades de infraestructura Cremil Chat Archivos Datos  Notas delareunién  Whiteboard 1 mas : m Cerrar
</ Aceptado &2 Copiar vinculo » Reenviar Mostrar como: Ocupado Categoria: ninguna Seguimiento
(i - . . .. .. LM Luz Dary Diaz Martinez
@ jueves, 1 de septiembre de 2022 2:30 p. m. - 4:30 p. m.  Mostrar informacion de la reunion

Organizador

AO Andres Felipe Sanabria Orozco
Aceptado

GA Gustavo Adolfo Rojas Andrade
Sin respuesta

Grabacid ) _
Via .H[a, a,CIOH, _ A Jhon Mario Gonzalez Ariza
Varios disponibles Sin respuesta

Paulo Cesar Ferrer Rodriguez
Sin respuesta

Buenos dias

Esta reunion se realizara de forma presencial en la Subdireccion Administrativa. Andrés Felipe Grimaldo Lozano

Sin respuesta

Claudia Rocio Cardona Rozo
Sin respuesta

»e

e Jueves 15 de Septiembre 2022
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REUNION CONTINUIDAD DEL TEMA DE INFRAESTRUCTURA A... Chat Archivos Datos  Notas de lareunion  Whiteboard - BN -
</ Aceptado &2 Copiar vinculo > Reenviar Mostrar como: Ocupado Categoria: ninguna Seguimiento
@ ) _ ) . .. .. LM Luz Dary Diaz Martinez
jueves, 15 de septiembre de 2022 11:00 a. m. - 12:30 p.m.  Mostrar informacion de la reunion ~

Organizador

1 Aceptado

AC Andres Felipe Sanabria Orozco

Reunion de Microsoft Teams Aceptado
. EM Fredy Hernan Calixto Monroy
Unase a través de su PC o aplicacién mévil Sin respuesta

Haga clic aqui para unirse a la reunion

A Claudia Rocio Cardona Rozo

Sin respuesta

1D de la reunién: 296 136 462 762

Cédigo de acceso: HxymD 9 Ing. Claudia Rosero Hoyos
Descargar Teams | Unirse en la web Sin respuesta

Inférmese | Opciones de reunién Andrea Juliet Osorio Osuna
Desconocido

Conforme a lo anterior, se definid en la ultima reunién, que por parte del Grupo Bienes inmuebles se define el Plan de Trabajo de Inversidn
y se radicaria antes del 20 de Septiembre 2022 con el fin de docuemntar las acciones en la SVE. Por otro lado, el Plan de trabajo que tiene
gue ver con acciones que se pueden desarrollar con lo que la entidad ccuenta y son netamente de gestion se establecié un plan de trabajo
con 16 acciones distribuidas de la siguiente manera:
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PLAN DE MEJORAMIENTO

Origen de la Mo

Cantidad de la

antiestatica para el funcionario electricista.
Guantes de poliuretano con mayor calibre y
cambio de quantes de nitrilo por guantes de
neopreno para poder trabajar con los solventes
quimicos sin causar rompimiento de guante.

adecuadas paralas actividades de
mantenimiento.

D EPILARE Fecha Conformidad o i Diezeripeion Hallazgo o Mo conformidad [SIE) | Causa de la Mo Conformidad Bt ol st Denominacion de_la Evidencia Evidenciade las | F?Chf F_echa_ ) Fcpensit Fec_:h‘? de
(Mo mas de 50 palabras) o Hallazgo de las Actividades L iniciacion | terminacion seguimiento
Hallszge: Actividades
Desconocimiento del
Inspecciones de salud . . " . encargado Yo jefe De Realizar charla de residuos peligrosos, alineado . . . . .
1 woarz0z2 y sequridad en el ORd- | Se evidencia scumulacion de residucs de mantenimienta en el tema de | al PGIRESPEL de CREMIL al personal de Lista de asistencia y registro 1 lostzz | d0-diczz | BiEnesinmuebles-| 000
trabajo Quimico | envases de sustancias quimicas manejo d disposicidn de | mantenimisnta yjefe. fotografico. Gieztidn Ambiental
residucs.
Inspecciones de salud Faltade planeacidn enlas Realizar charla alpersonal de mantenimisnto
R P yoequiigadenel | DMOrdeny| Se evidencia material mal ubicado en los iy sacializanda a5 reglas de ORIy las Lista de asistencia y ragitra . rootzz | Emowzz ssT F—
- aseo manto| talleres y sin sefializacion. : I instrucciones para mantener un area de fotografica.
trabajo Mo hay implementacicn de 5s. Ao
miantenimiento con estandares de ordeny aseo.
Inspecciones de alud | OM- Orden | Se evidencia almacenadas cajas enlos Faltade planeacidn enlas Frealizar charla de arden de aseo a los grupes de | Lista de asistencay registio
K WoHz0zz y sequridad en el yazeo |ventanales, debajo del ezcritario y apilamiento [ adecuaciones locativas. . - . = grup 2y reg) 1 1-oct-22 16-now-22 85T aHziz02z
2 1 Subdireccidn financiera y Juridica fatagrafica
trabajo Oficinas | de cajas en dependencias [financiera y juridica). | Mo hay implementacion de 5s.
N Se evidencia la necesidad de archivadores para L Heallza_r reunicin conlos grupos de financizra y
Inspecciones de salud | OM- Orden o izacion do enla ) Falta de planeacidn enlas tesoreria para evaluar las causas porlas cuales
4 WoHz0zz y sequridad en el 1 azen b ) . L adecuaciones locativas. las condiciones de orden y aseo en terminos de Acta de reunidn 1 1-oct-22 16-now-22 85T aHziz02z
. 3= de Financiera y Tesoreria con el fin de que no © V2 - X
trabajo Oficinas . ) ) . Mo hay implementacion de Gz, [ acumulacidn de documentos en cajas se
dejen debajo de sus asientos las cajas
prezentan en estas areas.
o P Inuentario y Frelacidn de
. Se evidencia falta de sefializacion para loz . .
Inspecciones de salud . y ; Falta de solicitar al provesdaor . e . gabinetes con su respectiva .
. Q- gabinetes contra incendios con los ndmeros de s S Generar una identificacion para el gabinete con P - Bienes Inmuebles
5 W0B2022 y seguridad en el y . . . la revisidn y mantenimiento de A A ubizacion del ndmera de 1 15-ene-23 30-mar-23 042023
. Extintores | emergencias, de igual manera, se debe realizar " loz ndmeros de emergencia, X
trabajo s P los gabinetes. emergencia
una enumeracidn para su Facil identificacién, . .
reqgistro fotografico
. . . . . Fala de aplicativo para Solicitar al Banco AV-VILLAS por medio de
Inspeceiones de salud Se evidencia la obstruceidn del gabinete contra " .
. ona- . . . ) registro y control de las comunicado la reabicacion de los elementos Comunicado wiacoreo Bienes Inmuebles -
[3 52022 yzequridad en el ) incendio del edifcio bachue en laz oficinas del o ) - " ) . . 1 1-oct-23 30-0ct-23 ) 3012023
trabaio Estintares haneo Ay Villss. que ubican en frente de los electronico yto oficio formal Jefe de Seguridad
| ) ) &n |a Entidad. gabinetes [ubicado en el edificio Bachue piso 1]
Se evidencia que el Tie-OFF [Anclaje
partatilfreata) Se encuentra muy pequefio para
los trabajos que se realizan, ya que cuenta con
0.80 cm yno al.canza aredandearls bigs, asi que Incluir en ¢l Estudia Previo de "Adqusicidn de
=e toman medidas alternas, " A
. EFF del 2023" el Tie-off, guantes antiestatica,
Inspeceiones de salud | - OB Falta de identificacion de | guantes de poliuretans, guantes de neopreno
7 52022 yzequridad en el Equipos | Tambien ze debe tener en cuenta en la nuewa ) g P ane, g =P Carta de aceptacidn 1 1-mar-23 30-jun-23 55T I0M0TIZ02T
. I 2 1oy necesidades acorde a las especificaciones tecnicas
trabajo altura adquigicion de EPF log siguientes: Guantes
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Programa de mantenimiento
Diefinir programa de mantenimiento preventivo y Bienes Inmuebles -
2 correctivo que incluya los Farmatos y Formatos y cronogramas de foct-22 | 15.die-22 Jefe de #o2023
IONOAramas de mantenimisntos mantenimiento preventivo, Rantenimeinto
Inventarios
En3 de los bafios que se encuentran ubicados N[O e?us.te Trograma[de Verlh I Te i Toal
en el sequndo pizo edificio Bochica, enuna de | A" enl:"’\lel’:jD peruer: \:cvg . erll e c;n i procl:eso = c:rm“a. |c? N
) \as batios ubicados para el irea de oal center corestivo documentado. | inclucicn de una categoria en el aplicativo
Inspeceiones de salud o - par : E ARANDA, para el Area de Mentenimiento, esto " Bignes Inmuebles -
. en el drea de atencidn al usuario se pudo - " ) L Acta de reunidn con el Proceso
El W0EI2022 y zeguridad en el Locativo b I tech I eon el fin identificar tipos de requerimiento estan . . 1-oct-22 16-oot-22 defe de 1BHrz0z2
trabsio aficinas | OPEETVAr que elfecho se encuenira en malas llggands 3l ares de B, realizar trazsbilidad de informatica. Mantenimeinta
condiciones rotas o con grietas debidoen ganec N i I e d o
algunos casos porla humedad que se presenta =eguimien Dd yln:m " s gestion de acclones
en 80 lugares, correctivas delarea,
i Aplicar fdrmato deinspeceian deinfraestnistura . ”
F alta dElmaftenimiento . R .- Formato inspecoidn de .
redBRtivo, correctivo y par parte del area de mantenimienta en los bafos JRte structura Bignes Inmuebles -
10 Pretel N ubigados en el edifigio bachue. Generar plande . . 1-oct-22 20-oot-22 defe de 20Mz0zz
detefioro de la infrastoogtura . ) - Plan/dé mejoramiento L
. . iejor amignta dedeuerdo alresultado de la N Mantenimeinto
del gentro internacional’ o iz N garrectivo
inspeccidn deinfraastructira
Acta de reunion [con
Falta de contemplar dentra del Subd|rect0r_§dm|n|stra_t|uo. Jefe
: i de Planeacion, Coordinador de
. En las dependencias no e observaun ronograma de mantenimientol . o
Inspecciones de salud ara- ot ama ni un P, o de : cormectivo del Establecer responsables del mantenimiento de El, Jefe de mantenimienta, B
1 1o5tz0z2 y sequridad en el Locativg | PrOgram P o 0y corres los archivadores institusionales e inmobiliaro de | Coordinador de Informatica, tootzz | 3toeezz | M 30HZ0ZE
n . los archivadores que se encuentran adecuados | area de mantenimiento. . interdiciplinario
trabajo oficinas . . . CREMIL. Almacen, S5T, Ambiental,
en cada una de las instalaciones, [Archivadores de las .
. A Profesionales asesores de
diferentes areas). e "
Planeaciény Equipo de
progectos]
Inspeceidn de Mo e cusnts con sistema de iluminacién de Faltade recursos parala Gieztionar por parte del area de mantenimienta la | Informe con Registro Bienes Inmuebles -
12 32021 | evacuacion y equipos am N . =a= para inztalacion y puesta en marcha el sisterna de | Fotografico de lainstalacion y o202z 30-dic-22 Jefe de Honzoz:
emergencia o alterna. adecuacicn de iluminariaz N
de iluminacién de del CIT. P ubicaciones. o
Inspeaeiones de salud Se evidencia un sifdn sin rejilla en el cuarta dela Faka de cronagrama de Instalar |a rejilla del siFdn cerca ala subestacidn | Infarme con Registro Bienes Inmusbles -
13 Z3mzozt ysequridad en el ar PRI ha trabajo de mantenimientos PR [ . N g Harznzz 30-oct-22 defe de 30Mizozz
. subestacion eléctrica de Bochica ) eléctrica de Bochica fotografico del arreglo. L
trabajo preventivos Mantenimeinte
Inspeceiones de salud . . i . : . e Eienes Inmuebles -
I 232021 | ysequridad en el om | 3eevidenciadesgaste enla demarcaciin Dieteriora y falta de Rrealizar |a respectiva demarcacion dentio de ls | o b foroarafioo del srreglo. 2022 | A0-nov-2z Jdefe de miz022
. dentra de la subestacion eléctrica de Bochica J dn eléctrica de Bochica P
trabajo Mantenimeinto
Inspeceiones de salud Se evidencia desgaste enla pintura de paredes y Deteriora y falta de Riealizar el respectivo trabajo de pintura de Bienes Inmuebles -
15 3zt ysequridad enel am techos dentro de la subestacidn eléctrica de mantenimiyento paredes y techos dentro de la subestacidn Reqgistro lotografico del areglo. 15I0W2023 | 30-mar-22 Jefe de 0042022
trabajo Bochica eléctrica de Bochica Fantenimeinto
Inspeceicnes de szlud Se evidencia desgaste en la demarcacidn Deteriaray falta de Fiealizar larespectiva demarcacion dentro del Bienes Inmuebles -
3 3zt ysequridad enel am g roy P Reqgistro lotografico del areglo. Hzozz 30-now-22 Jefe de 0M2z022
. dentro del cuarto de bombas de Bachue mantenimiento cuarto de bombas de Bachue P
trabajo Mantenimeinto
; Las sillas de los funcionarios se encuentran " i "
Inspecciones de salud . . . Las sillas ya han cumplido su Informe del proceso de gestion :
) con falenciaz en su funcionamiento, yaque su | - L . . . . T Bienes Inmuebles
17 130112021 | y sequridad en el o N tiempo de vida Ol ¢ Falva de Mantenimiento de las sillas de los funcionarios | para el manteniemieto de las
. siztemna de agensoy descenso se encuentra " Andres Grimaldo
trabajo : - recursos sillas.
trabado o sin las palancas
Se evidencia el desgaste de la estanteria que e | Desgaste de estanteria por . .
. o . - S Adecuar un sistema de estanteria que permita
Inzpecciones de salud encuentra en el cuarto de electricidad del drea  |tiempo de vida Otil y falta de imeiorar el orden y aceeso a las herramientas 4 a | Informe con Registro
18 1901112021 y sequridad en el o de mantenimienta y @sto genera desordeny subdivisiones en laz ! J L 2=y ) 9 Mzozz 30-now-22 | Bienes Inmuebles anMznzz
- P . A . los insumos del cuarto de electricidad del area de | Fotografico del arreglo.
trabajo poca ubicacion adecuada de losinsumos g laz | estanteri as paramejorar el L
. mantenimientc
herramientas orden

Las acciones descritas anteriormente se llevaron a cabo los dias:

Lunes 19 de Septiembre 2022
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Plan De Mejoramiento De Gestién de Inspecciones Chat Archivos Datos Notas de la reunién ~ Whiteboard ~ —+ m Cerrar
<’ Aceptado v &2 Copiar vinculo —> Reenviar Mostrar como: Ocupado v Categoria: ninguna Seguimiento
) . . . Andrea Cubides Monroy
® lunes, 19 de septiembre de 2022 2:00 p. m. - 3:30 p. m.  Mostrar informacién de la reunién -~ Organizador

AO Andres Felipe Sanabria Orozco

Aceptado

GA Gustavo Adolfo Rojas Andrade

Desconecido

. . Jhon Mario Gonzalez Ariza
JA
Reunion de Microsoft Teams Do
Unase a través de su PC o aplicacién mévil EL Elkin YOV_E””Y Lozano
Haga clic aqui para unirse a la reunién EEnEIiE
YH Yeimy Alexandra Gémez Herrera
ID de la reunién: 279 576 023 262

Desconecido
Cédigo de acceso: wfAv8x

e \Viernes 23 de Septiembre 2022

Plan De Mejoramiento De Gestién de Inspecciones Chat Archivos Datos  Asistente para programacion 4 més ~ =+ m Cerrar
X Cancelar reunién &2 Copiarvinculo  Mostrar como: Ocupado  Categoria: ninguna v --- Seguimiento
Andres Felipe Sanabria Orozco
® viernes, 23 de septiembre de 2022 3:30 p. m. - 4:00 p. m.  Mostrar informacion de la reunion - AO Organizad g
ganizador
= A Jhon Mario Gonzalez Ariza

Desconocido

Teniendo en cuenta esto, queda pendiente la radicacion de los Planes de Mejoramiento por parte del Grupo Bienes Inmuebles y dar inicio
desde el mes de Octubre 2022.
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ACTIVIDADES EN OCTUBRE:

En el mes de octubre se procede a realizar la radiacion del Plan de mejoramiento de Inversion, por medio del radicado:

311012022 4:39 p. m. EVARGAS CAJA DE RETIRO DE LAS FF.MM

DESTNATANO:  SONIACAROLNAMEIA *12022017720*

DEPENDENCIA: OFICINA ASESORA DE
No. COMUNICACION: 016284
CONSECUTVG: 2022-16284 {Interno)

De igual forma, en el documento adjunto, sélo se contempla lo correspondiente a inversién mas no lo de gestidén de inspecciones generadas
en la entidad. Producto de esto, crearon las siguientes acciones:

3

ACCION DE MEJORA Yi0 CORRECTIVA AinEane [erEcuTapas| ACERREE CUMPLIMIENTO INMOEBLES
AM-0240_Inspecciones SST,ARL Equipos de Alturas 1 ] 1 0% 1
AM-02389_Inspecciones 35T ARL Extintores 4 ] 4 0% 4
AC-0503_Inspecciones SST,ARL lluminarias 7 ] 7 0% 7
AM-0241_Inspecciones SST,ARL Orden y aseo manto 1 ] 1 0% 1
AM-0242_Inspecciones SST ARL Rutas de evacuacidn 1 ] 1 0% 1

Total 20 [ 7 | 22 [T [ 21

A corte 31 de octubre de 2022, no se radicaron la totalidad de acciones trabajadas en conjunto con el Jefe de mantenimiento, Gestién
ambiental, Talento Humano y la Oficina Asesora de Planeacidn.
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Atentamente,

ﬁ%}a @

ANDRES FELIPE SANABRIA OROZCO

CC. 1.018.443.636
Contratista Profesional Especializado — Oficina Asesora de Planeacidn
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Justoy REUNIONES DEL SISTEMA
Oportuno  |NTEGRADO DE GESTION

Octubre 2022

il CREMIL

eueeues Caja de Retiro de las Fue
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TABLA DE CONTENIDO

(0] o 1=1 1 Y PP 3

1. Reuniones del mes de Octubre

OBJETIVO

Realizar la asesoria al proceso de Bienes Inmuebles en cuanto al Sistema de Gestion Ambiental y Calidad de acuerdo con el acompafiamiento
a los procesos para sus actividades planificadas de plan de accién, demas planes e indicadores y actividades del proceso de planeacion.
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1. REUNIONES MES DE OCTUBRE 2022

ITEM REUNION EVIDENCIA'Y OBSERVACION
Simulacro de Simulacro de evacuacién Distrital Chat Archivos Datos Notas dela reunién  Whiteboard m Cerrar
1 evacuacion
Distrital </ Aceptado &2 Copiar vinculo —> Reenviar Mostrar como: Ocupado ~  Categoria: ninguna Seguimiento
04/10/2022
Agenda Directi
@ martes, 4 de octubre de 2022 10:00 a. m. - 11:00 a. m.  Mostrar informacion de la reunién - AD Org;:iz:dolrrec fvos
i= 8\% 1 Aceptado
D directivos
Reunidn de Microsoft Teams Desconocido
. F Funcionarios
Unase a través de su PC o aplicacion movil Desconocido
Haga clic aqui para unirse a la reunion
G Grupo.Contratistas
ID de la reunién: 268 238 159 861 Pesconocido
2 SegU|m|ento Seguimiento Temas Ambientales Chat Archivos Datos  Asistente para programacion Notas de la reunién ~ Whiteboard 2 méas ~ + m Cerrar
temas
Ambientales X Cancelar reunién &2 Copiar vinculo  Mostrar como: Ocupado Categoria: ninguna Seguimiento
05/10/2022
Andres Felipe Sanabria O
® miércoles, 5 de octubre de 2022 2:00 p. m. - 3:00 p. m.  Mostrar informacion de la reunién AOC Orga:;dirlpe anabria Hrozco

= YH Yeimy Alexandra Gémez Herrera
Desconocido

Pagina | 3



La seguridad

Mindefensa
es de todos
Socializacién de Socializacién aspectos clave a tener en cuenta para realizar eje... Chat Archivos Datos Notas delareunion 2mas ~ m Cerrar
3 situaciones de
conflicto de &/ Aceptado &2 Copiarvinculo —> Reenviar Mostrar como: Ocupado ~  Categoria: ninguna Seguimiento
Interés
.. Camilo Andres Ji Garci
06/10/2022 ® jueves, 6 de octubre de 2022 10:00 a. m. - 11:00 . m.  Mostrar informacién de la reunién - e C?gr:‘,;d:r res dimenss Barce
= & 4 Aceptado
AR Ana Maria Casas Rocha
Aceptado
- E[a:aﬂor; A Andres Felipe Sanabria Orozco
anos aisponibles Aceptado
Ajustes planes de Ajustes Planes de Mejoramiento Auditoria Interna 2022 (TEA...  Chat Archivos Datos 5mas ~  + m Cerrar
4. mejoramiento
Auditoria Interna X Cancelar reunién &2 Copiarvinculo Mostrar como: Ocupado “ Categoria: ninguna ~ --- Seguimiento
2022
Andres Felipe Sanabria Orozco
06/10/2022 ® jueves, 6 de octubre de 2022 11:00 a. m. - 12:30 p. m.  Mostrar informacion de la reunién ~ AO Crga~izadorp
= B Fredys de Jesus Moron Benitez
Aceptado
A Jhon Mario Gonzalez Ariza
o Desconocido
fsistenca YH Yeimy Alexandra Gémez Herrera
Desconecido
— _ GA Gustavo Adolfo Rojas Andrade
- B i U S Avi é A Parrafo A& = = = = 7 = = B Desconocido
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Taller de Taller Planeacién Estratégica Chat Archivos Datos Notas de lareunion  Whiteboard Cerrar
5 Planeacién
Estratégica </ Aceptado &2 Copiarvinculo  — Reenviar Mostrar como: Ocupado ~~  Categoria: ninguna SEQuimiento
10/10/2022
Planeacion
i . - c T [
® lunes, 10 de octubre de 2022 9:00 a. m. - 12:00 p. m.  Mostrar informacion de la reunién Organizador

& 8 Aceptado

Luis Enrique Redriguez Forero

Unase a través de su PC o aplicacién mévil Aceptado

Haga clic aqui para unirse a la reunién

A  Angela Cristina Benitez
Reunidén de Microsoft Teams ‘ Aceptads

MC Martha Cecilia Molina Cardona
ID de la reunion: 234 735 151 186 Aceptado

Cadigo de acceso: sSMRzCH

A Andres Felipe Sanabria Orozco
Descargar Teams | Unirse en la web

Aceptado
Revision revision documento contratos Chat Archivos Datos Notasdelareunion  Whiteboard m Cerrar
6 Documentos
contratos </ Aceptado &2 Copiarvinculo —> Reenviar Mostrar como: Ocupade ~~  Categoria: ninguna v Seguimiento
10/10/2022
Claudia Rocio Cardona Rozo
® lunes, 10 de octubre de 2022 12:00 p. m. - 1:00 p. m.  Mostrar informacion de la reunién -~ . e

AO Andres Felipe Sanabria Orozco
Aceptado

YH Yeimy Alexandra Gémez Herrera
Desconocido

- c Andrea Cubides M
Reunién de Microsoft Teams o e e

Desconocido
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Mindefensa

Cargue Indicador
de
Mantenimiento

11/10/2022

Cargue Indicador Mantenimiento Chat Archivos Datos Asistente para programacion Notas de la reunién ~ Whiteboard 3 mas + m Cerrar

> Cancelar reunién &2 Copiar vinculo  Mostrar como: Ocupado Categoria: ninguna ~ --- Seguimiento

Andres Felipe Sanabria Orozco

@ martes, 11 de octubre de 2022 10:00 a. m. - 11:45 a. m.  Mostrar informacion de la reunién - AO Organizador

A Jhon Mario Gonzalez Ariza
Desconocido

o Opcionales

YH Yeimy Alexandra Gémez Herrera
Desconccido

Grabacién Asistencia
Varios disponibles

Presentacién
Cirterios
Ambientales
13/10/2022

Presentacién Criterios Ambientales Chat Archivos Datos  Asistente para programacion Notas de la reunién ~ Whiteboard 2més ~  + m Cerrar

Revision Acciones
SVE
13/10/2022

> Cancelar reunién &2 Copiar vinculo  Mostrar como: Ocupado Categoria: ninguna -+ Seguimiento
. . . . AO Andres Felipe Sanabria Orozco
® jueves, 13 de octubre de 2022 8:00 a. m. - 9:00 a. m.  Mostrar informacion de la reunién - Organizador
= o Andrea Cubides Monroy
Desconocido
Revision SVE Chat  Archivos Datos  Asistente para programacion Motas de la reunién ~ Whiteboard ~ Asistencia 1 mas ~ ~+ m Cerrar
X Cancelar reunién &2 Copiar vinculo  Mostrar como: Ocupado Categoria: ninguna v --- Seguimiento
. ) . - AO Andres Felipe Sanabria Orozco
® jueves, 13 de octubre de 2022 1:30 p. m. - 2200 p. m.  Mostrar informacion de la reunion -

Organizador

Desconocido

= 6 Edna Maribel Vargas A.
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10 | Reunion Reunién presentacién requisitos legales SST y Ambiental de co... Chat Archivos Datos  Notas de la reunién  Whiteboard ~ + m Cerrar
presentacion
requisitos |ega|es «/ Aceptado &2 Copiar vinculo —> Reenviar Mostrar como: Ocupado ~  Categoria: ninguna Seguimiento
SST y Ambiental
Pl i
13/10/2022 ® jueves, 13 de octubre de 2022 2:00 p. m. - 230 p. m.  Mostrar informacion de la reunion P aneacion

Organizador

AO Andres Felipe Sanabria Orozco
Aceptado

. Sonia Carolina Mejia Narvaez

Desconocido

Reunidn de Microsoft Teams

11 | Reunidénenla CRITERIOS AMBIENTALES Y SST EN PROCESOS DE CONTRATA... Chat Archivos Datos  Notas de la reunion Whiteboard -+ m Cerrar

Subdireccién
Administrativa ¢« Aceptado v & Copiarvinculo  —> Reenviar Mostrar como: Ocupado  Categorfa: ninguna v/ Seguimiento
criterios SSTy
i Luz Dary Diaz Marti
Ambiental - ® viernes, 14 de octubre de 2022 9:00 a. m. - 10:30 a. m.  Mostrar informacion de la reunién LM Cl::riazziorlaz artnez
Procesos de
contratacion = fv  Fredy Heman Calixto Monroy
Aceptado
14/10/2022
. Sonia Carolina Mejia Narvaez
Reunion de Microsoft Teams Aceptado

Andres Felipe Sanabria Orozco

Unase a través de su PC o aplicacién mévil i Aceptado

Haga clic aqui para unirse a la reunion

YH Yeimy Alexandra Gémez Herrera
ID de la reunién: 290 921 894 839 Aceptado
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12 Revision Revisién deocumentos del SIG (Partes interesadas, Matriz de ¢... Chat Archivos Datos 5mas v+ m Cerrar
documentos SIG
20/10/2022 X Cancelar reunién &2 Copiar vinculo  Mostrar como: Ocupado Categoria: ninguna v - Seguimiento
. . . . AQ Andres Felipe Sanabria Orozco
® jueves, 20 de octubre de 2022 9:30 a. m. - 12:00 p. m.  Mostrar informacion de la reunién - Organizad
ganizagor
= o Andrea Cubides Monroy
Desconocido
v Zulma Judith Rubiano Vasquez
e Desconocido
Asistencia ‘ Claudia Rocio Cardona Rozo
Desconecido
— \ _ YH Yeimy Alexandra Gémez Herrera
= B i U = Vo4 M Pérrafo A& = = = iz 9 = = [ Desconocido
13 Revision Matriz Matriz De comunicaciones Chat Archivos Datos Asistente para programacion  Notas de lareunién ~ Whiteboard 2més ~  + m Cerrar
de comunicacion
20/10/2022 X Cancelar reunién &2 Copiar vinculo  Mostrar como: Ocupado “  Categoria: ninguna v --- Seguimiento

AO Andres Felipe Sanabria Orozco

® jueves, 20 de octubre de 2022 1:30 p. m. - 2:00 p. m.  Mostrar informacién de la reunién - Organizador

= zy  ZulmaJudith Rubiano Vasquez

Desconocido

Asistencia

Claudia Rocio Cardona Rozo
Desconocido

Andrea Cubides Monroy

Desconocido

(¢ JF -]

Yeimy Alexandra Gomez Herrera
Desconocido

il
oo
[
I
[4p]
0
i
H

I

Vo4 M Pamafo v AR | = T = i= 99 &3
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14 Revision Plan de Revisién Plan de Mejoramiento Hallazgo N° 1 Auditoria Intern... Chat Archivos Datos 5mas ~ -+ m Cerrar
Mejoramiento
Ha”aZgO N°1 > Cancelar reunién &2 Copiar vinculo  Mostrar como: Ocupado ~  Categoria: ninguna ~  --- Seguimiento

Auditoria Interna

Andres Felipe Sanabria Orozco
20/10/2022 ® jueves, 20 de octubre de 2022 2:00 p. m. - 4:00 p. m.  Mostrar informacion de la reunion - AO Organizadorp
= v Zulma Judith Rubiane Vasquez
Aceptado
¥ Camilo Andres Jimenez Garcia
e "~ Desconocido
GEEIEEE “ Claudia Rocio Cardona Rozo
Desconecido
— B _ ‘_ - o Andrea Cubides Monroy
- B I [ vV o4& M Parrafo A@ = = = = 99 = = H Desconocido
15 Reunion revision Revision Contrato ASOLONJAS Chat Archivos Datos  Asistente para programacién ~ Notas de la reunién ~ Whiteboard 2 més ™ + m Cerrar
contrato
ASOLONIJAS > Cancelar reunién &2 Copiar vinculo  Mostrar como: Ocupado v  Categoria: ninguna v -+ Seguimiento

20/10/2022

AO Andres Felipe Sanabria Orozco

® jueves, 20 de octubre de 2022 2:00 p. m. - 2:30 p. m.  Mostrar informacion de la reunién Organizador

= YH Yeimy Alexandra Gomez Herrera
Desconocido
Desconocido

o BV Esteban David Castiblanco Vega

Desconocido

Asistencia “ Claudia Rocio Cardona Rozo
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16 Reunion Reunién Preparatoria Seguimiento Casos Plan de Accién Chat  Archivos Datos Notas de la reunién  Whiteboard 1 més ~ - m Cerrar
seguimiento pIan
de accién </ Aceptado v &2 Copiar vinculo ? Reenviar Mostrar como: Ocupado Categoria: ninguna Seguimiento

24/10/2022

P Planeacion

O lunes, 24 de octubre de 2022 10:30 a. m. - 11:30 a. m.  Mostrar informacion de la reunion ~ Organizador

= L & 6AC eptado

%oy, Camilo Andres limenez Garcia
= Aceptado
o E[a:aﬂor; AO Andres Felipe Sanabria Orozco
anos disponibles Aceptado
L MH Miguel Angel Corredor Herrera
= Aceptado
17 Reunion analisis Reunién andlisis recomendaciones de Bahamon sobre SIG Chat  Archivos Datos  Notas de la reunién  Whiteboard 1 més } m Cerrar
recomendaciones
Bahamon sobre ¢« Aceptado v & Copiarvinculo —> Reenviar Mostrar como: Ocupado Categorfa: ninguna Seguimiento
SIG
Planeacion
25/10/2022 ® martes, 25 de octubre de 2022 9:00 a. m. - 10:00 a. m.  Mostrar informacién de la reunion - P Organizadar
= AO Andres Felipe Sanabria Orozco
Aceptado
57 Sandra Milena Ardila Zufiiga
Aceptado
¥ E[a:aqor; ~ Martha Lucia Pefia Rodriguez
anos aisponibles fEzrerw

MH Miguel Angel Corredor Herrera
Aceptado
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18 Revision Yy Revision y actualizacion O-GRA-02 Chat Archivos Datos Asistente para programacion  Notas de la reunién  Whiteboard 2 mas ~ m Cerrar
actualizacién O-
GRA-02 > Cancelar reunién &2 Copiar vincule  Mostrar como: Ocupado ~  Categoria: ninguna ~ - Seguimiento

25/10/2022

Andres Felipe Sanabria Orozco
O martes, 25 de octubre de 2022 11:00 a. m. - 12:15 p. m.  Mostrar informacion de la reunién -~ AO Crga~izadarp
= YH Yeimy Alexandra Gomez Herrera
Desconocido
19 | Capacitacion de Charla de gestién ambiental - residuos sélidos Chat Archivos Datos  Notas de la reunion  Whiteboard 1 mas f m Cerrar
Gestion
ambiental — <’ Aceptado &2 Copiar vinculo > Reenviar Mostrar como: Ocupade ~  Categoria: ninguna Seguimiento
Residuos
Agenda Directivos
26/10/2022 0) miércoles, 26 de octubre de 2022 8:00 a. m. - 9:00 a.m.  Mostrar informacion de la reunion - AD 9

Organizador

=

F Funcionarios

@ e @ @ 0 Desconocido
@ o @ @ G Grupo.Contratistas

Desconocido

Grabacién

Varios disponibles
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20 Revision y Revisién y Actualizacién Guia G-GRA-01 Chst Archivos Datos  Asistente para programacién Motas de la reunion 3 mas + m Cerrar
actualizacion
Guia G-GRA-01 X Cancelar reunion &2 Copiarvincule  Mostrar como: Ocupado ~  Categoria: ninguna ~  --- Seguimiento
26/10/2022
.. . . - AC Andres Felipe Sanabria Orozco
® miércoles, 26 de octubre de 2022 9:00 a. m. - 11:00 a. m.  Mostrar informacion de la reunién - Organizad
ganiZzador
= 2v Zulma Judith Rubiano Vasquez
Aceptado
YH Yeimy Alexandra Gémez Herrera
e Desconocido
Asistenca o Andrea Cubides Monroy
Desconocido
— _ “ Claudia Rocio Cardona Rozo
= B 7 U &S v A A Pamafo v A& = = = iz 99 = = B Desconocido

%2 Camilo Andres Jimenez Garcia
"~ Desconocido

21 SEgUImlento Seguimiento Indicadores Gestién Ambiental Chat Archivos Datos  Asistente para programacién  Notas de la reunién 3 més ~ m Cerrar

Indicadores
Gestién K Cancelar reunion G2 Copiar vinculo  Mostrar como: Ocupado ~  Categoria: ninguna ~  --- SEQUimientO
Ambiental
Andres Felipe Sanabria Orozco
26/10/2022 ® miércoles, 26 de octubre de 2022 2:30 p. m. - 3:30 p. m.  Mostrar informacion de la reunion -~ AC f g
Organizador
= YH Yeimy Alexandra Gémez Herrera

Desconocido
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La seguridad

Mindefensa
es de todos
22 Desarrollo de Desarrollo Autodiagnéstico de la Politica de Gestién Ambienta... Chat Archivos Datos 5mas v+ m Cerrar
autodiagnéstico
de la Politica de X Cancelar reunién &2 Copiar vinculo  Mostrar como: Ocupado “  Categoria: ninguna ~ --- Seguimiento
Gestidn
. Andres Felipe Sanabria O
Ambiental @©  jueves, 27 de octubre de 2022 9:00 a. m. - 11:00 a. m.  Mostrar informacién de la reunién - AO C?ga[fad:rlpe el =D
27/10/2022
= GA Gustavo Adolfe Rojas Andrade
Aceptado
YH Yeimy Alexandra Gémez Herrera
o Desconocido
23 Reunl_on de Reunién de Trabajo Pendientes de Mantenimiento (PRESENCI... Chat Archivos Datos 5Sméas v+ m Cerrar
trabajo de
pendientes de > Cancelar reunién &> Copiar vinculo  Mostrar como: Ocupado ~  Categoria: ninguna -+~ Seguimiento
mantenimiento
Andres Felipe Sanabria O
31/10/2022 ® lunes, 31 de octubre de 2022 9:30 a. m. - 4:00 p. m.  Mostrar informacion de la reunién -~ AOD nares elipe sanabria Urozco

Organizador

= A Jhon Mario Gonzalez Ariza

Desconocido

Atentamente,

B y

ANDRES FELIPE SANABRIA OROZCO

CC. 1.018.443.636
Contratista Profesional Especializado — Oficina Asesora de Planeacién
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